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شد سک : 

شيد العالم منذ بداية النصف الثانى من القرن العشرين تغييرات كبيرة ومتذوعة . خاصة فى المحالات 
الإقتصادية والإجنماعمية والسياسبة . أثرت على حياة المجتمعصات بشكل عام . وعلى التعليم فيها بشكل خاص . وأدى 
التطرر العلمى والتكنرلوجى الى إنتاج جديد فى شتى ميادين الحياة والعلم والغن والثقافة . وتداخلت مصالح الدول وإتسع 
نطاق المعرفة كما ونوعاً . ولم يعد لها حدود مكانية أو زمانية . بسبب التقدم الهاثل والرهيب فى وسائل الإتصال والتقذيات 
العضائية التى شملت تاأثيرا ته الدول المتقدمة والدول النامية على حد سواء . وأصدحنا نتحدث عن تَزرة العلومات 
والإتصالات والفضاء والإنترنت والإلكترونيات المعقدة والأقمارالصناعية وغيرها. 

ربحلول القرن الحادى والعشرين وما تفرضه تحدياته ومتغيراته على البلدان العربية من ضرورة الإسراع فى 
عمليات التنمية الإقتصادية والاجتماعية خاصة تنمية القوى البشرية المؤهلة وا لمدرية تدريبا عالياً فى كافة المجالات› 
ربصغة أخص مجال التعليم الذى ثل المعلم أهم عناصره ومقوماته . "فالعلم هو عصب العملية التعليمية » والعامل 
اا ف ع ی ا ا ا ی وا و ی ی 
يصعب أن نحقن تطويرالتعليم - بنوعياته ا لمخذلفة - ما لم نطور مستوى المعلمين ."ولا نستطيع أن ندعى أن فى تطوير 
ا لمناهح أو توفير قاعات الدرس ألغاخرة أوالإداريين الأكقاء ما يكفى لواجهة سلبيات التعليم الردئ . وعلى الرغم من أهمية 
ذلك رغيره من الأمور والعزامل !لأخرى مثْل القيادة الإدارية . وظروف العمل المدرسى باعتبارها عوامل لها ضرورتها 
E OE O RO ET‏ 

ومن هنا . فإن ا لمحافظة على هرية المجتمعات العربية وتراثها . والتمسك بقيم التحرر والنمو والتقدم ‏ وتوظيف 
ثروات الوعلن العربى فى بناء تقدمه ونهضته - كل ذلك وغيره - يتطلب وجرد العلم العربى الذى يقوم إعداده على 
استبعاب تحديات القرن الحادى والعشرين . والوعى بمتطلباته وفى مقدمتها تقدير أهمية التغير. والأخذ بالعلم 
ا ای ا ك ر 

ويتوقع أن تذرض نحديات القرن الحادى والعشرين مزيدا من التخصصات فى مجال إعداد ا لمعلم . خاصة فى 
علدم النبئة ونكنولوجيا التعليم والإعلام وا لاتصالات والحاسبات الإلكترونية وغيرها . وبالتالى مزيدا من إعادة النظرفى نظم 
ربرأمح إعداد العام . وندلويرها بما يتلاءم والتغيرا ت | لذهلة وا متلاحقة فى الآونة الحالية وفى المستقبل . 

ويذاء على ذلك , فإن نظم التعليم مطالبة باستمرارية إعادة النظرفى المغاهيم والمحتويات . والطرق والأساليب 
والوسائل . والنقويم . وفى كل ما بتصل بجوانب العملبة التعليمية وعناصرها ومقوماتها . ومنهاالعلم الذى سثل ساس 
العملبة التعليمية . والعنصرالفاعل فيها . ولذا تمثل عملية اختياره وإعداده وتدريبه مكوناً رئيسياً من مكونات تطوير نظم 
O E E RE‏ 

وعلى ذنك . شغلت قصابا الإصلاح والتطويرالتعلقة بالمعلم قدرا كبيرة من إهتمسام جميع الدول التى تنشد 
الإرتقاء بنظلمها التعليمية ونحسبن منتجها التعليمى . 
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ûû 
ډا تبه رشاع نظ التعليم قى لعالع .بلاحط إهتماما متزايدا من معظم الدول را أجعه وتقويم برأامج إعداد‎ 
کد ان الل ادمه کی اکر حرصا على هذه المراجعة ل الا کنر شکی :غل‎ eT ا لمعلح وتدريبه‎ 
. الرغم من إرتغاء جودة نم اإعدادالمعلم بها . على الأقل بانقياس للدول النامية‎ 
فغى الولايات 'لمنحدة الأمريكية تشير بعض الدراسات والأبحات أن برامج إعدادالمعلم تواجه العديد من‎ 
الخلا ت ةاون | ا0 الت امن كناء تا وقاعلید قا فی موأجټه تحديات القرن الحادى والعمشرين ستططلباته‎ 
E E 
وغى انجلترا . تؤكد بعض الدراسات والأبحاث أن نظم وبرامج إعدادالمعنم شر بأزمهة خطية . ويتحالب حل شذه‎ 
O GS 
ا درنسا. شتركز برامج إعداد المعلعين بها على تمكين المعلم من مراجهة تحديات المستقبل » والتعامل مع‎ 
النقنيات الحدينة . ورم ذلك هناك مناداة مستمرة بأن يكرن إعداد المعلم على أساس ألا يكون هناك تناقضا بين ما يتلقاه‎ 
معلم المستقيل اتنا: إعداده من معارف ومعلومات . ريين ما يارسه على أرض الزاقح وعلى أن يسيم المعلم قى عمليات‎ 
لتنمية الاقتصاديه وألاجتماعيه والحضارية والتقنية . من نعلو ف أنه صانع البشر. ومن هنا لايد من تکامل حاتت اعداد‎ 
(7) 


الت وسا تشن ومتغرات المستقيل ډنحدبات 


وإذا إنتقلناالى البلدا ن العربية . نجد أن هناك جردا مستمرة تبذل من أجل إصلاح التعليم وتمطل بره بصقه 
اا کم تک و ا ا کک من أوجه النقص 
والقحصزر ‏ ومأرالت برأ مح إعداد العلم العربى محتاجة الى المزيد من التحلوير. ومازال المعلع العريى مقنقرا للعديد من 
الخبرات فى المجالات التربوى والتخصصى زالنقافى العاح . والمجالآت التقنية عموماء وأيضا تنقصه العديد من الممارسات 
النى تدعم صلته بمجتععه وبيئته المحلية . وبالمتغيرات العالمية الحادثة من حرله . والتوقعات المستقبلية المنتظرة . كما أن 
نطم الدراسة ونخلم التنريم الخاصة بالعلم العربى تحتاح إلى المزيد من القطوير لواجهة تحديات الفرن الحادى والعشرين 
بناء على ما تدم بمكن تحديد مشكلة الدراسة فى السال الرئيسى التالى : - 
كيف بمكن نوير إعداد المعلم العربى لواجهه تحديات القرن الحادى والعشرين ومتغيراته ؟ 
وينبتق عن هذا السؤال الرئيسى .الأسئلة الغرعية التالية : - 
EEN N N SEAR LES O. 2‏ 
. إعدادالعلم؟ 
-١‏ ماواقم الإتجاهات العالية المعاصرة فى إعدادالمعلم؟ 
ا ماالزاقع الحالى لإعدادالمعلم العربى ؟ 
٤‏ ما الرؤى المسنقبلية التى بمكن أن تسم فى تطوير إعداد امعلم العريى ؟ 
ترجع أهمية هذا اليجت إلى تناوله لمرضوع إعداد المعلم العربى . حيث حتاج نظم التعليم العريية إلى مراجعة 
شأملة لنظم وبرا مج إعدادالعلم لواجهة حديات القرن الحادى والعشرين ‏ وتفعيل متحللباته .التى ستفرض العديد من 
الأدزار والوظائف والمسئزليات الجديدة على معلم المستقبل » وستجعله أكذّر إسهاما فى تشكيل تهضة المجتمع والمشاركة 
وبناء على هذه الأهمية , يهدف البحث الن مايلى : - 
-١‏ إبران أهم التحديات المستقبلية ومضامينها التربوية وإنكعاساتها على إعداد ا لمعلم فى الدول العريية . 
ا ازع را هات اا اناه ال اة فاد الف 
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. الشف عن متكلات وقضايا نتلم وبرأمج إعدأد العم العربى . وما يشزيها من أوجه القصور رالنتص‎ -٣ 


ب 


3 التوحل بعد لري ا لمسنقبئية التى تشكل ترجهات ومرتكرات مستقبنية . ونا مكن أن بكرن نليه إعداد العلم 
و کے 2 ا 2 2 ET ٤ a‏ 
العريى لبا حه متغيرأت العصر وتحدبات ألمستقل وترقعاته . ريتمكن من اغيام بادراره ومنت لباته فى اله 


مصعللحساب ال لکت : 


هى كل النغيرات والقوى والعدا مل الغاعلة قى التأثير علىحياة المجتمعات ونسقها التيمى » وشتى توجهاتها 
رأنماا حياتها وسندكباتبا وتعافتهارحضارتها . ونفلمبا 'لاجتماعية والافتصاديه والسياسبه والتحليسية والتربويه ٠‏ وما 
يوحد داخل هده النملم !لأساسية من منخلومأات قرعية » وما ينتج عن ذلك من متطلبات وأوضاع جديدة تؤنرعلى عمليات 
التنمبة والتغدح فى المجتسع . رتقتنضى - فى الوقت ذاته - الاصلاح زالتطويرالذى بتولد عنه أدوارورظائف وأفاما 
ومسئرليات وعلاقات جديدة فى !لحاضررالمستقبل . لايد أن نستنعد ويتحسب لاا لمجتمح . 
۲- إعداد العلم : 

هوالنشاط التربرى التعليمى التعلمى المنظم . وما به من أهداف ومبادئ وسيأسات وفلسغات . رالذى تّرم به 
المؤسسات التربوية المتخصصة قى إعداد المعلم . وما تق مه من نظم وبرامح كجزء من عمليات تكوين العلم قل الخدمة 
وأتناءها. 
منهح السحت وحدوده وخطواته : 

تعتمد الدراسة على استخدام انج المقارن . حيثٽ تنحى من خلال معالجتها لإعداد المعلم الل إيرازالإنجاهات 
العا ية المعاصرة . ومقارنتها بالرضح القائم فى البلدان العريبية . وبالتزقعات المستقبلية . كذلك !ستعانت الدراسة با منهج 
الوصفى لرصد الراقع انحا لإعدادالعلم بقضاياه ومشكلاته على المستريين العربى والعالى . وتحليل وتغسير التحديات 
الستغبليه الى نتنكل عى مجمرعها عزأمل رمتعيرأت . تفرص على الدرل العردية صرورة تعلوير نم وبرامح إعداد المعلم 
لراحبه تحديات المستقبل رمتدللباته قى التنمية والتقدم . 

وعليه . تنحدد حدود اليحت . رخطواته قى دراسة الآتى : - 
لآ التنحديات والتعيرات الآنية والمستقبئيه وإنعكاساتها على اعدادالمحلم. 
2 الإتحاهات العالمية العاصرة قى محال إعداد العلم. 
ك واقع إعداد العلم فى البلدان العريية (لإختياروالقبول . نظم وبرامح الاعداد) . 
- الرؤيه المستفبليه لتوجهات إعداد العلم العربى » بها يسهم فى نطرير نطم ربرامج إعداده » ويمكنه من مواجهة 

متغيرات العصر ونحديات المستغيل . 
اوا . التحدبات وامتغيرات الآنية وامستقماسة وإنتكاساتها على إعداد امعم : 

اذا كان العالم قد شغل نغسه فى الريع الأخير من القرن العشرين بالحديث عن المعاصرة وسماتها . قإنه مع بداية 
القرن الحادى رالعشرين . إزداد إنشغاله بالحديث عن المستقبل وتحدياته ومتغيراته . وأصبح الغكرالإنسانى لا بقتصر فقط 
على الننبوء با لمسنقل القريب أوالنخلورء وإنما بحاول إستشراف الستقبل الأبعد وأحتمالاته . كى يكن الإستعدأد له 
ومواجهته . ' واصبحت المجتمعات بمختلف أنماطها رأيديولوجياتها تتساب. وتتنافس فى هذا الصدد متزرعه بالأسلوب 


EG O a O n 
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يعلى دلك سنتعرض بالدراسة - فى هذا الجزء من البحث - لبعض المتغيرات رالتحديات الآنية وا لستقبلية 
التى نذثر عى عملبة إعداد العلم . وفى مامه وادزاره المستقبلية . مما يساعد قى دراسة واقع نظم وبرامج إعدادالعلمين قى 
البلدان العربيه . ويسم ى التخحليط المستفبلى ليأ وتعلويرها » بما يراجه منغيرات الحاضروا لمستقبل وتحدياتهما. 

ديسكن ابراز ودراسة أهم التحديات . وذلك كما يلى : - 
-١‏ النموالسكانى المتسارع : 

يعتبر النمو السكانى المتسارع إحدى التحديات العالميه ألتى تواجه المجتمعات النامية - ومنهاالبكدان الحريية - 
عي نمف د اماتا اة ر ااه را 

كفا واد فة الشكا كا كان فل اة اراتا د فتهاد وة و اة کنر ت ا مها تی بدو 
الى انحعاض النغقات الخدمبة فى مجالات عديدة . كالتعليم والصحة .اضاغة الى لجوء بعض الدول الى الديون . 

ومع أستمرارالزيادة السكانية تتفافم المشكلات . وتنغجر منها مشكلات أخرى . خاصة المشكلات التعليمية . 
فزيادد السكان قد تكون على حساب النتح التعليمى وجردة مخرجات التعليم . 

راذا كانت بعض البلدان العريية لا تعانى من النمو السكانى المتسارع كدول الخليج العربية » فإن بلدان أخرى 
كمصر تعانى من دلك بدرجة كبيرة . سا يشكل عبثا كبيرا على شتى المؤسسات الخدمية ومنها ا لمؤسسات التعليمية » حيث 
رتطلب النمو السكانى :نمزا متوازنا فی أعداد مؤسسات التعليم ( الفصول .!المدارس EEE‏ 
مراحله) . وأيضا فى اعداد العلمين على كافة المستويات التعنيمية . مما يتعلنب بالتانى زيادة مضطردة قى أعداد 
ET E E ET‏ 

وعموما » فإن الإنفجارالسكانى الذى تتميز به بعض المجتمعات العريية . والذى يتراوح ما بين ۲١۸(‏ و )/١‏ ء 
وهى نسبة عالية إذا ما قورنت بالنسبة العالية - (وتشير توقعات المستقبل إلى إحتمال زيادتها ووصولهاالى ما بين ٠.۲‏ و 
)//.١‏ - ولا تتناسب مع معدلات النموالاقتصادى » مما يزبد من الأزمات الاجتماعية وا لاقتصادية فى الأقطار محدودة 
الدخل وكثيغة السكان . ويؤدى الى تزايد اللجوء الى القوى العظمى . وا لمؤسسات الدولية كصندون النقد الدولى والبنك 
الدولى ابا کی ل هذه الأزمات .الأمرالذى يزدى إلى المزيد من التبعية والسيطرة على متدراتها الإقتصادية 
EN E‏ 

ريضاف إلى المخاملر السابقة التى تهدد الكيان الحضارى البشرى لبعض البلدان العريية . التغيير الديموغرافى 
من خلال العمالة الواقدة فى بعض البلدان العربية . مثل دول الخليج . بل واستقرارها وا ستيطان الجيل الثاني منها. 
خاصة الوافدين من شبه القارة الهندية ( الهند . ياكستان . بنجلاديش) ويعض البلدان الأخرى . 

وتدل المؤشرات على أن الدول الأفريقية . زالعديد من دول » آسيا حدتت فيها زيادة كبيرة فى معدلات المواليد. 
والنى نختلف من دولة لأخرى . وتعد افريقيا من أسرع مناطق العالم فى النمو السكانى . كما تعتبر آسيا من أكثر مناطق 
الل ماه ان رهوا ف ان ا هه فل ما هى ت مان اة ٠‏ وتر عض ان سل 
Sa N EE ES E‏ 

أماالبلدان التقدمة فتدل المؤشرات على أن ا كه رة و ت ن اعدا سکاتها فى السنوات 
الأرلى من القرن الحادى والعشرين . فالنموالهائل فى أعداد المواليد عقب الحرب العالية التانية إنخقض فى الستينات 
والسبعينات . غير أن الدلائل والتوقعات تشير الى زيادة أعداد المواليد فى المستقبل . بسبب النقص الحاد فى أعدادهم فى 
الفترة السابقة . ورغم التوجهات السكانية النى تتبع ظا مغادا لا متم فى الدان الفامية قان الات اكت ر رمان 
EE ACIS E A SIE‏ 
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-١‏ الانفجارالعلمى والتكنولوجى وثورة الاتصالات وا لمعلومات : 
لم نعرف البشرية منلاللاننجا زالكري الى جات فن التصة ااي ن القن ارين - يصفه خاصة والريع 
الأخير منه - حيت أصبحت العارف را لعلومات تنو متواليات ا متسأرعة عقدا بعد آخرء حتى ليقدر أن أكثر من 
)/۹٠(‏ من العلماء الذين شدتيم البشرية عاشوا عى القرن العشرين ١‏ راح نموالعرفة على امللاقها بتضاعت من عشر 
E e‏ 
وكلما راد الإنفجارالعلمى والتكنرلوجى مرا زاد الانفجارالعرفى فى شنى مجالات الحياة وتوجهانهاء 
رصاحب هذا الانقجار سرعة مذهلة قى تطبيق نتائح العلم » وهو ما يسسى بالتكنولوجيا ‏ الأمرالذى ساهم فى إحداث 
العديد من التغيرات والمستجدات » رفرض الكنير من التحديات . خاصه فى المجال التریزى بشكل عام . رقي مجال إعداد 
العلم بشكل خاص . 
ولقد نتح عن الإنفجارالمعرفى والعلمى والتكنولوجى تأثيرات رنحديات إنعكست على التربية بشكل عأ » وإغداد 
العلم بصورة خاصة . قالكم الهائل من المعارف زالمعلومات فى العلم زالنكرلرجيا قرض صعوبات كثيرة فى مجال نرعية 
المعرقة التى تقدم للمتعلممن : من حلال محتويات الناهج المقررات الدراسيه ‏ وترض ترجهاات جديدة فى نظم الدراسه . 
رإستخدام تغذيبات لم تكن موجددة من قبل . ونظم متطورة نلامتحانات والتقويم .. الخ . بل ! زداد الأمر صعوبة أماح 
المؤسسات التريوبهة نتبجة صعوبة الِتَدبِوٌ بالتعيروالاستعدأد له . وبالتالى صعوبه تحديد ما سروف يحتأح إليه المتعلم فى 
النقل :اة ال اله 
a 5‏ اا 
E E E‏ وأسلوب الإستماع من فيل التلاميذ واستظپار ا لمعلومات 
رأساليب الامتحانات والتقويم الشانعة المملة » والخبرة القاصرة . والتغكبرالمحدود » كل هذا وغيره من مخلفات الماضى لح 
بعد صالحا للتملبيق فى عصرالتكذولوجياالتقدمة . ولم يعد قابلا بيسررسهولة للإستخدام الجيد ولواجهة تحديات المستقسل. 
ولقد أدى التعلرر العلمى والتكنرلرجى المتسارع إلى قرض أدرار جديدة فى مجالات متشعبة ومتنوعة . بنبغى 
على المعلم الرعى بيا رتطبيقها . خاصة فى مجالات النكفير العلمى والإبداغ والتعلم الذاتى . واستخدام الكمبيوتر وشبكات 
الإنترنت وغيرها . وهذا يتحلب تغييرا جذريا فى نم إعداد المعلم وتدريبه 
كذلك أحدث النقدة النخنى تررة فى وسائل الإتضال والاعلاد الأمرالذى جحل الجالات التى يتانر هاا لمعم 
أوسع وأعمق وأشمل . وجعل التفافات التى يتعرض لها اكذر تنوعا وتعغيدا . مما يتطلب من العم تعلم العديد من المهارات 
CARS EE CS‏ 
رتاف ا ا فک کر ااا ا زإتقانا فی د بنپا لنمعلومات 
والعلم والمعرفه . والميارات رالخبرات والمسارسات الختلفة » فلم يعد الراديو والتليفزيون والفيديو» هى وسائل اإتصال 
الإعلامية التقليدية وحدها فى المبدان . بل أصبحت شبكات الكمبيوتر والإنترنت yy‏ 
ومرأكرالتعلم . والتعيم بالمراسلة . والبرا مج ا لمنخصصة e‏ الصنأعية والتجارر به رالشرکات والورارا 
والدوا ترالحكومية الأخرى . رمؤسسات خدمة المجتمح والبيئه . اصيبح كل ذلك بنافس مؤسسات التعليم المارسية 
رالجامعية فى تأدينيا لوائنيا . وقفرض على العلم أدوارا جديدة » لابد ه يتفاعل من حلالها مع تلاميده ‏ ومع البيئة 
وا لمجتمع ايضا بل لايد له أن يكون قى حركة ديناميكية . وفى إطلاغ مستمر. رممارسات دائمة . كى يراجه تحديات 
النغيرالستمروالمستارع . 
ولقد حاولت معظم دول ألعالم - خاصة المحتمعات النقدمة - أن توأجه التحولات والتغيرات العالية . وتتحسب 
لتحديات المستقدل . فنجد الولايات المتحدة الأمريكية شهدت منذ بداية التمانينبات » عدة محارلات لإصلاح التعليم . من 
خلال لجان خاصة لبحث أرضاع التعليم فى ضوء تورة المعلومات رالتكنرلوجبا والتكتلات الإقتصادية وغيرها . ومنْها 


NYY — پڪ‎ 


"اللحنة الرطلنية المكلفة بدراسة وسائل فين السبق والتغونَ فى التعليم " والتى شكلها وزبرالتربية فى الولايات المتحدة 
(۱) 


الآامريكية" نتريل بل | ا٤136‏ أع٣۲آ‏ ؛ حيث دمت اللجنة تقريرأ بعنوان : "أمة معرضة للخحلر" دار حؤل حتمية 
إصلاح التعليم . وتضمن المخاطرالتى تنعرض لها ألولايات التحدة الأمريكية . نتیجة تدنی مستری آداء نظامپا التعليمى . 
رمؤشرات هذه الخاطر. وأوصت اللجنة " بضرورة الإهتمام بنظم وبرا مج إعداد المعلمين وتدريبهم . وتوفير الدعم الكافى فى 
هذا المحال. الا 

كذلك دعت مزسسة الحكام الأمريكية a)101أع0يئھA mercan Governor's‏ لإصلاح التعلیم باجراء 
الدراسات الخاصة باختيارالعلمين وإعدادهم . وما يجب أن يعدم نهم لواجهة تحديات العصروالمستقبل . 

SOU AN O‏ بالإصلاح التعليمى الدى نمتل فى صدور قانون الإصلاح 
التعليمى عاح ۱۹۸۸ . ركان مرضوع اصلاح أوضاع ا لعلمين وتطوير نظم إعدأدهم من أهم التوجهات لمرزاجهة متطلبات 
a om‏ 

أما اليابان . فقد عملت على إعداد ان م ليقوم ga ENE‏ کر 
على أهميه إعداده وتدريبه وشوه انى . ويعطى المجتمع اليابانى للمعلم مكانة إجتماعية متميزة . وأصبح من أهم السمات 
النى يجب أن تترفر فى المعلم اليابانى أن يكون مرشدا لتلاميذه . يعمل على تنقيفهم بكل الطرق والوسائل لمواجهة 
E‏ 

وإستعدادة لواجهة المستقبل . دعا رئيس وزراء اليابان" ناكاسونى" إلى إصلاح التعلبم برؤية ملويلة الأجل , 
ليتمكن الشعب اليابانى من التعرف على مسارات التفكيرالجديد » وآفان المستقبل وتوجهاته القادمة . لمواكبة تغيرات 
القرن الحادى والعشرين ودتخحدياته . وبناء! على هده الدعرة . شكل المجلس القومى إصلاح التعليم العديد من اللجان التى 
وضعت التصورا ت المستقبلية للنظام التربوى فى القرن الحادى والعشرين » ويما يشكل إستراتيجية وخطة عمل تتناسب 
رظروف اليابان السياسية والاقتصادية والاجتماعية . وما تطمح أليه من مكائة دولية . فى إطارالتغيرات والتحولات 
العاليه الأنبة e‏ 

وفى إعلار سعى دول العالم لواجهة السياق الحضارى ومتغيرات القرن الحادى والعشرين وتحدياته » فإن البلدان 
العربية أصبحت - فى الآونة الحالبة فى أشد الحاجة لإصلاح نظمها التعليمية وتطويرها . وإجراء الدراسات والوصول 
للرّى المستقبلية التىتؤدى إلى إستشراف المستغبل مختلف أبعاده . فلقد أصبحت مؤسسات التعليم فى الوطن العربى 
بحاجة ماسة الى الأخذ بالنظرة المستقبلية - خاصة فى مجال إعداد العلم -الأمرالذى يتطلب تخطليطاً واعيا بتصور 
الستقل ودل من أجلةخيت ٠‏ ن "نظم التعليم التى تقف جامدة أمام متغيرا ت العصر وتحديات المستقبل . تتحجر 
E E E‏ 
٣‏ العولة وأزمة أالتبعية وألهيمنة : 

إن العولة التى إتضحت معالها فى نهاية القرن العشرين . أدت الى إتاحة المعرفة وتوفيرالمعلومات للجميع 
والنوصل إليها بسهولة ويسر. بصرف النظر عن بعد المسافات أوالمكانة الاجتماعية أوالمقدرة المالية . ويذلك حررت العولة 
العقل البشرى من حدود الزمان را لمكان والوضع الاجتماعى ‏ ليستوعب ويأخذ ما شاء من المعارف والمعلومات فى شتى 
المجالات . والتى أسهم البشر قى صنعها. 

وإذا كان ذلك هو أحد الجوانب المرتبطة بالعولة "وتحريرالعقل البشرى" . فإن للعولة توجهات أخرى » يجب أن 
نكون أكثر حذرا ونحسباً بشأنها . لأن العولة إذا كانت من خلال وسائل الإتصال والتقنيات الفضائية قد حررت العقل 
البشرى بإطلاقه . وجعلت العالم كقرية صغيرة » إلا أنها- من جهة أخرى - "نقيد تصرف الدرل كهيئات ومؤسسات 
وحكومات . وبالتالى كشعوب . فالعولة تعنى أن شئون كل بلد من البلدان قى المجالات الاقتصادية وا لالية بخاصه مرتبطه 


~ (YA - 


بضوابط دقراعد . هى فى حققة الأمرمشتقة من أرضاء النكتلات الكبرى . وبنأتير هذه القواعد يتقلص هامش التصرف 
الحر. أماح الدرل الصغيرة . أرالدرل التى ‏ تزهلها مزاردها البشرية والاقتصادية على المنافسة زالصمود والتطزر" )۲١(‏ 

وإذا كان للعزلة من إبحابيات تتمثّل فى حت المؤسسات الاقتنصادية الوطذية على تنميه مزأردها »رجردة 
منتجاتها لتقوى على موا جبة النافسة الخارجبة وإقناع الدول بالتوجه الى نظام الخص خص e‏ ن 
المؤسسات العامة . على إعتار أن القعلاع الخاص أقدر من الدولة على تسيير أمورها ا إقتصادية . إلا أن للعولة سلبيات 
ومخاطرعدبدة . خاحة على دول العالم الثالت . ومن هنا فإن 'الدول العربية a yT‏ 
والمتغيرات النانجة عنذها. قإنا ستجد نفسها غارقة فى عادات إستهلاكية مستوردة . وتوترات حضاريه تخلحل 
المحتمعات العريية . لأن آثارالعولة لا تقتصر على وسانل رتكنرلوجيا الإتصال فقحا . أو ما يخص الجوانب الاقتصادية » بل 
فى تضاؤل أماح إنتأج الدول الكبرى . زلا يستبعد 

ن ينتج من هذه الأوضاع الجديدة مناخ إجتماعى ثقاقى . يصعب معه المحافظة على الهرية النْقّاقية ‏ وحماية الأحلر 

الحضارية والروحية الخاصة يكل شعب من الشعوب العربية" . (۲۲) 

وعليه تزداد مسئدابة نطم التعليم فى النلدان العريية . قى إفرازالكوادرالغتية عالية الإعداد والتدريب دالإبداع 
کی شت احالابت . واذ! كان العالم قد تحول إلى قرية صغيرة بسبب هده التسارع فى إتتاج تقنبات الإتصال وعلوح القضاء 
والثورة المعلوماتية . وفى إطارالعولة بكل أبعادها وتحدياتها. فإن على التربيه ونظم التعليم أن تكرن متحددة ومتطورة . 
إلى أقصى درجة ممكنة فى أهدافها ونلسقاتها وبرامجبا ومناهجها ومعلميها . حتى لا تنعزل عن مجريات الأحداث» 
وتستحليع أن تبنى الشخصة النتكرة المبدعة التى ل تتابع الجديد وتعلبق نتائجه قحسب . بل تنج هدا الجديد . وتكون 
مؤذرة وقاعلة قى عالم الإبداء. 

وهنا . قإن إعداد المعلم العريى » ينبغى أن بقوم على اساس من البحث العلمى الدقيق والتخطيط التربوى 
الشامل . ليتمكن من نحمل مسئولياته قى إعداد الأجيال العريية القادرة على فهم التحديات المعاصرة والمستقبلية والوعى 
بپا رمواجینها. 

ولا كانت العرلة مرتيطة أسأسا بإمتلاك التكذولرجياالمتغدمة . فإن تبعية الدول النامية للدول المتقدمة - 
صاحبة العولة والداعبة إلببا وا لمطلبقة لا - تزداد فى إطار من الهيمنة التقذبة والإتتصادية ‏ بل والاجتماعية والثقافية 
EO eA ANS EEG E OES O O IES‏ 
الحواجزالثقافية . وعالمية الإنتاج المتبادل . وإنتشار التكدم التكذولوجى , وعالبة الإعلام والمعلومات . فالكوكبة هنا تعضى 

نتقال المتغيرات والنلراهرالسياسية والاجتماعدة رالاقتصادية من مكان لآخربشكل يؤدى ألى إيجاد عالم واحد» أساسه 

N O‏ التقافات وتر اا ا ا 
"فرض اليمنة والتبعبة . ومحارلة القضاء على الهويات الولذية والقرمية أو على الأقل تلوينبا وتغريبها' A‏ يساعد 
على تبنى وتغمص النقافات الوأفدة الغازنة وتقلبها. 

ومن هناك . أصبحت عبلبة التكامل بين المجتمعات العربية - بكل هيئاتها رمؤسساتها ومراحلها رمستوياتها 
مهمه فرمية تنمثل قى بناء قرى يشرية وإ جتماعية واقتصادية كيرى وغاعلة ٠‏ فى جميع الأقطلارالعربية . تعمل على نحفیی 
التكامل الإقتصادى . زالإسراع فى إقاءة السرق العربية المنتركة . وا لمحافظة على الپويات القومبة العريية 0 
-٤‏ إنتشار مبادئ الحرية والديمقراطية والتقارب الدولى والسلام العا مى : 

من المنوقع - كما تؤكد الشواهد - أن إنتشار ميادى الديمقراطية والحرية ستكون بصورة أتقوى قى المستقبل 
القريب » سوأ ء بن دول العألم بعضها البعض . أو داخل كل دولة على حدة . وإذا كان الإستعمارالتقلبدى قد تقلص كثيرا 
عن ذى قبل . إلا أن انواعا أحرى من الاستعمار فرضت التحدى وا مواجهة , مثل هيمنة الدول الكبرى على الدول الصغرى 


۱۷۹ - 


جڪ جج ج جج ج ج سے 


اهاز ت ا درل وا لاا العا لى الى برها رت اشاس هى انى الكره اك قرا ةة 

قلغد انتيت الحرب الباردة بمن الدولتين العظميين را لأيديولوحيتن 1 ومدايت مرحله حددنه من التعاون الدولى 
والتقارب والسلاع . غير أن هذا لا بعنى إنهاء التنافس بين الدول الصناعية التقدمة » كما أدت تكنولرجيا الإتصال الى 
تحخْبق التعاون ش محاات متعدده علميه وتقذيه دان الدزل الصتاعيه الكبرى والمتقدعة ٤‏ ومن ثح إتسعت فاعدة الإستقادة 
EE E EN GLE aE EE O‏ 

كدلك إجتاجت التورة الدسمقراملية الجديدة مجتمعات الدول الإشتراكية . ودورل شرن آسيا. ودول أمريكا 
اللاتبة عات أخن فى الل التالت مل كرتا راتان الفتمن وا لإتخاد السرش (سناجا) ,لتا وا لير 
وغيرها ونفلرا ليذه التحولات الدسغرا عليه السريعة » إتجهت الألنيتان الى الوحدة خلال فثرة رجيزة . وعاد الحديث عن 
آورويا الموحدة من الأورال الى الأحللسى . 

ريدأ العلاقات الدولية - خاصة بين الدول الكبرى - تدخل مرحلة جديد فى إطارالتعاون والسلام والتقارب 
الدولى . وبالتالى تم عقد إتقاقيات حطر إنتشارالأسلحة النورية . ونزع الصواريخ متوسطة المدى "وفى ظل السلام العالمى 

ج ب ا YY‏ 

E E E E 

رلذا . فان تحولات کبرى يترقع أن يشيدها القرن الحادى زالعشرين فى مجال التربية ‏ حيت ستركز على 
الدمقراطية . وحقَون الإنسان » وحن المؤاحلنة والتربية البيئية , ومجتمم المعلومات . والتربية النوعية للجميع » والدور 
المسنقبلى للآباء والعلمين . والتفاهم الدرلى والتقارب من أجل السلام . ولقد أكدت ذلك وثيغة اليونسكوالصادرة فى 
سبتمبر ۱۹۹۲ . حيث جاء فيها أن التركيز فى القرن الحادى رالعشرين سيكون على أهمية التنوع فى السياسات التربوية 
من أجل إيجاد ثقافة دمقراطية › ل الإنتقال النقليدى اابسط من النمادج والممارسات التربويه من مغهرم ى آخرلم 
يقلح فى خدمة مجتمع النقافة الدمقراطية . ولذلك ظهرت الحاجة الى تصور بيئة تعليمية جديدة . حيث يتم توظيف 
المعلمين ويتم استخدامها ن أجل الدمقراطية وخقوق الإشان والإخضاشن بالوا نة الضالحة :زالدى تير إنخاها 
أساسيا فى حياة الشعوب والأفراد . كما ركزت هذه الوثيقة أيضاً على توعية المعلمين وأدوارهم ووظائفم المستقبلية » وعلى 
نوعبة المتعلمين . وإختبارالنموذح الدمقراطى الذى بناسبهم . والذدى سيتم على ضوئه تحددد العلاقة المستقبلية بعن المدرسة 
والمجتمعات المحلية . رأكدت الوثيقة على أهمية تشكيل مجتمع متعلم ضمن المجتمعات المحلية . مما هكن العناصرالشابة 

(٬ 
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وتفرضص هذه التحديات - أيضا - ضرورة التزام الأنظمة التربوية بمبادئ الحرية والديمقراطية والسلام ‏ فعلى 
أنظمة التربية والتعليم أن تنمى العقل الناقد لدى الطالب . وتزوده بمهارات التقويم ا لموضوعى . وحرية التعبير . وإبداء الرأى 
والذقد . فيما يخص نذلم الدراسة وطرن التدريس رالتقويم . وتتيح تكافؤالفرص . وتوجد من الصيخ الجديدة" التعليم 
الموازى" - وغير ذلك من أشكال النجديد التربوى - ما يجعل التعليم متاحا للجميع . 

ومن هنا ء فإن أنظمة اليونسكوء قد حددت لستقبلها هدفين حيويين . يرتبط الأول بجعل التعليم واقعا ملموسا 
لكل المواطنبن . وهذا هدف على قدر خطورته تكون صخامته . لاسيما إذا عرفنا أن فى عالم اليوم - خاصة فى الدول النامية 
. وبالأخص بين البنات والنساء - أكثر من ۹٠١‏ مليون أمى كبيرء وأكذر من مائة مليون طقل فى سن المدرسة الإبتدائية غير 
مسجلين بها . والأرجح أن هذه الملابين الأمية بصعب أن تكون فعالة فى تنمية ذاتها ومجتمعاتها - أما الهدف الثانى 
لليونسكو , فهو خاص بمساعدة الدول الأعضاء فى بناء وتحديد نظمها التعليمية لمواجهة تحديات القرن الحادى والعشرين ء 
بما فيها التحدى الخاص بحن التعليم لكل مواطن . فضلا عن التحديات العلمية والتكذولوجية والسياسية والاجتماعية 


۲ ٤ 
( ۹) . والاقتصادية الأخرى‎ 


ا ا ا ا 


س چ چ چ چ سس 
فن کو ا ا د غل وات ا عا د أن تمد ا للم الع افر عل التحامل مع ااعداد 
الكنيرة من العللاب . ومن خلال الأنطمة راغب ية . خاصة أشكال النعليم المغتوح . ومحوالأمية وتعليم الكبار؛ والتعليم 
اللإنتناءى . 
كذلك قان إننشار مادئ حعوق الإ ان ٠‏ زالتفأرب والنعاون الدرلى . والسلام العالمى . تتحللب - جميعها - أن 
بلا غا د غي ای ی لای وا ر ما وراي لابه( خما چا والدقاع عا .اودب اشاب ن 


تنضمن برامج إعداد المعلم . ما بتصل بالترببة الإسانية . والتريية العا مية لأهميتها للمعلم . . ولكى يتمكن من التذاعل مع 
المنغيرات رالتحديات العالة e E‏ 
ه- التغيرات الاجتماعية والهوية الذقافية : 

نرتبعا هذه التعيرات إرتباملا ماشرا ‏ بالعزامل السكانية والتكذولوجية والبيئية » وتؤثر فيها وتذأثر بها. 


(1) 


فالتغيرالاجتماعى - نى ا آونة المعاصرة وى السنقيل - هو نتاج الثورة التكنرلوجية . ويعنى هذا التغير تغيرا فى القيم 
وا عار وا لمزأسسات رالعلاقات الاجتماعبة والأنماطا السلركية وغيرها E‏ 

واذا لم تتحسب المحتمعات خأصة النامية منهاالى التغلغل الثقافى الوافد اليها من مجتمعات أخرى . والذى 
بعرزالعديد من التغيرات الاجتماعية التى قد لا تنتمى إلى هرية المجتمع الأصلية » قإن وضع هذه المجتمعات . سوف ميل 
الى الإنحدار وطلمس معالم تراتبا وحضارتها ‏ أو على الأقل تلوينها وتخريبها . 

وهنا يأتى دور التربية والتعليم فى أصل البرية إلثقافية زالقومية وتأكيدها ‏ وهنا أيضاً يكون "دور التنمية 
التغافية التى بنظر إلبها اليرم رفى المستقل › على أنها وسيلة للننميه الشاملة . وغأية لها فى الوقت ذاته . ويدونها يصعب 
RN EE O E E O‏ 
رالعلم والنكنولوجيا. 

ويرتبط تحدى المحانخلة على الهرية التقافية بتحدى الجمع بين الأصالة والمعاصرة . وفى مجتمعنا العربى . قإن 
مستخبل إستراتيجية تطويرالتربية العربية لابد أن يعزز من تيار الجمع بين الأصالة وا لمعاصرة ‏ حيث تعنى الأصالة إختيار 
ما فى الترات من ماذج وأصول . إختيارا قائ على القيم والتمبيز. وعلى ما تنطوى عليه من E‏ ما 
تدل عليه من ذاتية ذقافة الأمة . وذاتية العبقريات 'لتى أسهمت فى تملور هذا الترات ء فى مجالات الغكر والنقافة . أوفى 
مجالات العلم والفلسعه رالقن . أو قى مجالات السباسة والإدارة . وجوهرها تأكيد خصائص الإبداع والإبتكار. وذاتية 
الذغاقة ونميزها . وإتصاليا بعراقة الأمة عى ماضيها الحى . واستمرارها فى التعبير عن شخصيتها فى المستقبل . 

كما أن ا لحاصرة لا تعنى إحتذاء الثقافة الغربية والإقبال عليها والإقتباس منها . وإنما حسن الاختيار والمفاضلة 
بين عناصرها والتمييز بن ما يتوافق مع الأصالة وتراث الأمة . وبين ما يتناقض معهما . رجعل العاصرة منطلقاً للابداع 
والإبتكار بنماذج فيها تعبير عن ذاتية الأمة وتأصيل لتقافتها. 

ومن أنجح التجارب فى الجمح بين الأصالة وا لمعاصرة .تجربة اليابان . فقد حاول اليابانيون متذ هزيتهم فى 
الحرب العالية التانية بناء مجتمعهم على أسس راسخة من العلم والتكنولوجيا . فنظرو! إلى تعليم من هزموهم . فى تلك 
الحرب ليعرفوا سر تفوقهم . ويفطنوا الى عناصرالقوة فى بنائهم التعليمى الذى كان وراء ذلك الإنتصار» ثم ينظروا! الى 
أنفسم وتقاليدهم العريقة . وقيمهم الراسخة . والتى من أهمها إحترام البناء الأسرى . وتقديس العمل والتعليم والتربيةء 
والإنناج . والعمل بروح الجماعة والفريق . رحب الوطن والإنتماء اليه والتمسك بترانه ‏ وتقديم الصالح العام على الصالح 
ألخاص ٠.‏ والإنضباط أتناء التغيير» واستطاعوا توظيف كل هذه السمات والمميزات الأساسية فى الثقافة اليابانيةء 
ومزجها بكل عناصرالقوة فى نظام التعليم الأمريكى . وهوالنظام الذى إخترع السلاح النووى الذى دمر"هيروشيما 
ونجاراكى" . ولم تر اليابان غضاضة فى أن تتعلم دروساً من أعدائها . وتمزج بين ما أخذته من هؤلاء الأعداء وتعلمته منهم. 
وبين تراڻها دون أن ا اک ا 


راذا كان تحدى الجمم بين الأصالة زا لمعاصرة . مع المحاقظطة على هرية المجتمع العربى من أهم تحديات الشرن 
الحادى العشرين . فإن هناك تحديات أخرى بترقع أن تتزامن مح هذا التحدى . ومنها ديات التغيرالاجتماعى 
النسارع قى القرى النتجة . وأفأدا الحياذ الاجتماعية وأساليبها روسانلا » وحجم التركيبة السكانية بين الرية والحضر. 
حيث ستتجه الدول الصناعية بعل عصرالعلومات !لى نشرالسكان . وعدم تركيزهم فى المدن . ولا مركزية الإنتاج . وذلك 
على العكس من الدرل النامية التى بترقع أن E EN ANE SNS‏ أبضا إرتقاع نسب 
البعلالة وزيادة الإستهلاك . ونقص ساعات العمل . وزيادة وقت الفراغ . وذلك يسبب حلول الآلة أكثر محل الإنسان. 
وانتشارالإدارة الإلكذرونية فى العمليات الإتتاجية . "وحدوت تغيرفى تركيبة الطبقة العاملة . وملبيعة عملهاء ومن تم 
E‏ 0 

وتتمللب هذه التحديات والمنغيرات المتوتعة من الغرد والمجتمع أن بكونا سريعا التكيف والتأقلم مع كل تحول . 
وأن يكين مسلحين بنرع من التغكيروالمعرقة يساعدهما على ذلك . كما تتعللب أيضاالفرد متعدد المپارات القادر على 
التعلم الدائم وإستبعاب الجديد رالقابل لإعادة التدريب والتاهيل . خلال حياته العملية » وسيصبح 'المجتمم القاعل هوالذى 
USES SN E‏ 

ومن هنا . فإن الأننلمة التربية فى الرعلن العربى » مطالبة يأن تعد الإنسان العربى الذى يتعامل بكفاءة - وفى 
إطارالثقافة التكنولوجية مع المحافظة على الهوية العربية - مع التحديات الاجتماعبة ومتخيراتها , ويصعب أن يتحقق 
ذلك . دون أن تسهم قى قيادته - وبالدرجة الأرلى - أجيال المعلمين الذين ينبغى أن تتعدل برامح إعدادهم وتتحلور لتحقيق 
هذا البدف . 
1- االتوجهات الاقتصادية ومتغيراتها : 

E ENE N ES CEN ARS 
ا لمنغيرات الاقتصادية الناتجة عن هذه القجوة - خاصة بالنسبة للدول النامية -العديد من المشكلات . رمنها مشكلة‎ 
البعطالة . ومشكلة التضخم النقدى . واتتنشارالكساد . وبروز صعوبات مالية وقيود تموياية قاسية حتى بالنسبة الى‎ 
(rv) الت‎ 

رمن جهة أخرى . ينجه العالم الى التكتلات الاقتصادية التى اصبحت بثابة الثورة التى نجتاح العالم . حيبت 
تزايد شو تكتل أوربا الموحدة . والذى بدأ بمسيرة السوق الأوريية المشتركة . وسعت دوله إلى التكامل .والذى توج بتوقيع 
معاهدة ' ماستريخت عام "۱۹۹٠‏ . رزالتى جعلت من أوربا الغربية سوقا موحدة تجاوزت آثارها !۷قتصادية الى السياسة 
والثقافة والمال والاجتماع والبيئة . كما لهرت تكتلات أحرى مثل "تكتل أمم جنوب شرق آسيا" » وهو ما يسمى بالنمور 
الجدد . ويضم سنغاقوره وماليزيا وتابلاند . وهو تكتل منافس لكل من اليابان وكوريا . "رتكتل منطقة التجارة ألحرة ' . 
الذى يجمع بين أمريكا ركندا قى منحلقّة جمركية واحدة . 0 

ويضاف للتكتلات السابقة . سيحلرة البنك الذولى . ورصندوق التقد على ميادين التنمية الاقتصادية والاجتماعبة 
yS E SEE Eo SRE‏ 

وأشارت توقعات تغرير "منظمة التعاون والتذمية الافتصادية .0.8.0.2 ". بعنوان " فى مواجية المستقبل'. 
إلى أن )/1١(‏ ققط من سكان العالم فى السنوات الأول من ألقرن الحادى والعشرين . سوف يكونزرن قى منجاة من 
لغقراء والتخلف . وأن حوالى "مليارى" إنسان سرف تكون دخولهم ضعيفة جدا (حوالى ۲٠١‏ دولار فى !لسنة) . وأن نسبة 
الفقراء فقرا مطلقا ستبلح (۸/) من سكان العال. مما سيفرر الكثير من اأشكلاث والتقلبات التى ستعانى مَنها بلدان 
متعددة كذلك توقم التقرير أن الصعويات الاقتصادية انى ستعانى مذها البلدأن النامية . سوف تزداد بسيب التناقص 
الكبير فى مواردها الالية . سواء من النغط أو من غيره » وسوف تثبر مشكلة البطالة بوجه عام وبعطالة الشباب بوجه خاص . 
قلق المسئولين عن التربية ونظلم التعليم بالدرجة الأول ء ولن يكقى فى جلها توجية التعليم وجهة فذية مهنبة . كما سيقلل 


~ (AY - 


EUS CSN‏ اهاد له کی فنلاعات الإفتصاد حميعها . حاصة الزراعه والصناعة» رسوف نفد بعص 


1 


الین ا لاف ا محال هور اع کن آخری SS os‏ 
N E E EE‏ اهيل للاعال: EEE O‏ ا 
وإدا انتغلنا لللدان العرنية نحد التوقعات المستفبلية تشيرالى أن e‏ عا (۱۵١۲د)‏ ينتظر 
ان يصل الى )۳١١(‏ مليين نسمة . كما نوتم أن تصل نسبة الأملفال والشباب ما دون 1۸ سنة الى )/2١(‏ من إجمالى 


ن ۰ یی آل دا N O N EE‏ سن ألذرأسة المدرسيه »دد هدا يعلى الحاجه الى انتوسع المستمرفى 


لاء المدارس » دترقير ا و ا مگانات !لا دبة وأعداد كبدرة من ا لمعلمنن لږاحپه هده الزيادة 


اه من غ ا عر ان ن آخا را تتاك والتخلف ن ا لمجال | نادي وتاستب 
مخللغه من قعدرلآخر. وتنلهر هذه الآنأر بصورة ارصح فى ضعف الإنتاجية فى القطاعين الزراعى والصناعی ‏ رع تخلف 
اناق 'لريغبة . وندنى مستوى الحياه فيها . وفى إنتشارالبطالة الظاهرة وا لمعه . وغياب سياسات التدميه الشامله 
والتكامل الإقتصادى . دالنقص فى جوانب الإدارة والتنتليم . والقصور فى توخليف النروه العريية البشريه والطبيعية ء 
يا لإمتقار إلى إستزراع واسننبات النكنرلوجيا على الأرض العربية . وزيادة هجرة التخصصات الدقيقة ورجال الأعمال . 


ډالشی تدرا وح ما بین ٠ - /٥١[‏ .وسا لا نبقل عن مليون ورنصف نسمة تقردبا . وبالتالى وجود "ظاهرة الونلائف المصدرة 


, د0ل exported‏ او طاعرة البالة | لملستوردة 121 (ەامع ہلا edع0r1مر[.‏ وعحز'إفتصاديات العربيهة عن تطوير 
ET‏ 

کک کک ا و اال ا له موا اکا ن هة الا كات ا ال تکل كا 
جزهرياً فى المجال الإقتصادى » عليها أن تحدث تغييرات أساسبة وجذرية فى بنية التعليم لمواجهة النغيرامستارع را لمترايد 
فى الإعتماد على النقنبات الحديثة فى أساليب الإنتاج . ولواكبة سوق العمل وعليهاالمتسارع أيضاً- أن تراجع 
استراتبجيات وبرأمج إعداد المعلم العربى » كى يتمكن من ممارسة أدواره الجديدة » ويكتسب العديد من الكفايات المهنية 
الى تتمللبها هذه الأددار لتغى متطلبات العصر. وتواجه تحديات القرن الحادى دالعشرين . 
۷- البيئة وإختلال توازنها وترديها : 

من التحديات الترقع أن تواجهها أ شريه فى الحقبه القادمة استمرارية الإختلال فى التوازن البيئى . وتدهور 
الأرض المزروعة . وإتساع رقعة النصحر وتزايد حدة أزمة الموارد المائية . مح توقع أن تكون بعض الحروب القادمة يسبب 
تأمبن مصادرا لياه . إضافة إلى تزايد إنقراض بعض الحيوا نات والنباتات . والتلوث بالمواد الكيماوية والنفايات التووية ‏ 
وغيرها من مصادرالنلوث الأخرى . وما يتبع ذلك من مشكلات مناخية . ناتجة عن التلوت وعن ثانى أوكسيد الفحم بوجه 
حاص . بما فى ذلك إزدياد حرارة القشرة الأرضية » وإرتفاع منسوب المياه فى بعض البحار. وهكذا نجد تهديدا مباشرا 
لسلامة الأرض ډالاء رالجراء . ّ 

وإذا انتقلنا!لى الجانب الاجتماعى من البيثة ‏ فمن المتوقع مستقبلا أن تزداد مشكلات البشرالاجتماعية 
النوارثة أوالطارئة . خاصة فيما يتعلق بنوعية العلاقات الأسرية » وإختلال توزيع الدحل والثررة » وزيادة سكان 
المحتمعات الفقيرة . وزحهم ملى ا لناملق الأخرى الثربة . وما برتبط بذلك من هجرات محلية » وضغط المحتمعات الفقيرة 
على الأكثرقدرة وثروة . وقصورالتوازن فى البيئة الاجتماعية عموما : وإنتشارالصراعات والأمراض النفسية ء وتزايد 
LE a E‏ ا ا 
وارحاب . وإنتشار للمخدرات . وا لأمراض النفسية والجسمية - مثّل الضغط والسكر والقلب والحساسية الخ - الناتجة عن 
الضغوط التزايدة والمستمرة فى مجالات الحياة وألمعيشة والعمل . 


\AF - 
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5 ت + 4 : ا :4 n‏ ت َ n, e‏ 
وغه لابد أن تکدن هنأك اسس فلسعيه ږاحلای بینیه › بكرن للتربيه والنعليم درر رنيسی زفاعل فيهاً : 


يدان العالم . وسدف يشغل ذلك حيرا كبيرا فى العسنية التربوية التعليمية ‏ وى خطا ويرامج إعدا المعلم . فالعلم يستطع 


ف ا 


۰ 


أن بثير فى تلاميذه دواع الزعى البينى ‏ وينبهيم إلى خحنورة العدران على البيئة . ريساعدهم فى العمل على مواجهة 
مشكلاتها . ويغرس قيهم أنماعا الرعى الاجتماعى والبيئى . وترشيد الموارد البيئية . وأماط الإستهلاك السوى . 
ناسا : الآ تجاهات العا ية المعاصرة فى مجال إعداد المعام : 

يضتعل هدا الجانب على دراسة المحارروالأبعاد التالية : - 
( أ ) الراقع .ا لمشكلات .الأدبيات والدراسات السابقة : 


O U AEE SES A E KT RE a 


وإنجلنرا ودرنسا واليابان وغيرها. 
قخبة إعداد المعلم أههية خاصة . رغم العديد من المشكلات التى مأزالت تعتبرها هذه البلدان مشكلات أسأسية . لابد من 
إيجاد الحلدل وا لمعانجات السريعة والجذرية لها. إا "نها تسعى بإستمرأرلرقع مستوى إعداد العلمبن ومستوى أدأئهم› 
ونحسبن أوضاعيم الاقتصادية والاجتماعية . وأبرز دليل على دلك المؤشرات رالندوات والدراسات والأبحاث والتقاريرالتى 
تعالح برامح إعداد العلمين وأضأياهم التعددة '. e‏ 

کال وا ابات 
ON SE a A EE NESR SR KES EE‏ 
يالنى تكد عدم الرضا عن برامج إعدادالعلم - منها مايتعلق بمنهنه التدريس . وألبرا مج القدمهة للطلاب . وعدم رجود 


نجانس بين انقررات المتاحة والمختارة . وغموض الأهداف أحيانا - وتقليديتها ‏ مما يقلل من فرص !لمارسات التجدبدية 


عغى الولابات التحدة الأسريكية نجد كل من "كاتز 4)7 . وارٹس وطاةR‏ ء 


iceاprac .!0vative‏ كما أن بعض برامح إعداد العلم مازالت تغصل يبن شمولية وتكاملية عملية إعدادالمعلم . وتركز 
على جانب محدد دون الآخر. فيتاك برامح تتبع المدخل الذى يركز على العلم ومط شخصيته وأساليب تفكيره واهتماماته 
. رالى سنه جامعه رلاية ”ويسكنس 1501ل13 ¥50151١‏ . وكدلك ألبرنامح الدى قدمنه حامعة فلوريدا . مركرا 
على قضية التدريس كمينة مساعدة reaching as a Helping prof tssi01‏ .وناك برام إعدادالمعلمالتى تقوم 
Performance - Bascd ell leg, Comptency - Based Teacher Education ةءlةكl! ıl‏ ومن أمتلذ 
الجامعة التى قدمت مثل هذه البرامج . جامعة هوسين «0اوuںه4‏ وجامعة إلينرى وع0د!)][ . وجامعة توليدو 0لااه٣‏ . 

وتعتبر برا مج إعداد المعلم القائمة على الكقاءة أوالآداء من أكثرالبرأمج شيوعاً فى الولايات المتحدة الأمريكية . 
ربعض البلاد ألمتقدمة الأخرى . حيث تشكل متل هذه البرامج منظومة متكاملة الأيعاد » هدقها إعدادالعلمين الأكفاء 
وتدريبهم وق أحدث نذظريات التعليم والتعلم . "كما أنها تربط بين برامج الإعداد . وبين المهام والمسئوليات والواجبات 
ألتى بءاجهاالمعلم فى الحاضر والمستقبل". )٤۷(‏ 

زفى إنجلترا . قإلى جانب ' بعض الشكلات المنصه بالوضع الاجنماعى والاتتصادى للمعلمين وتواضع مركزهم 
A LEAS LE E‏ 
بعض جوانب ألإعداد . خاصة ما يتصل بإدارة الصف . وا مارات الهنية . وتنمية القدرة على الإستقراء 
.Inducation‏ 0 

ودقعت هذه المشكلات وغيرهاً ء العديد من الباحنين فى مجال التريية إلى دراستهاء ووضح بعض المعالجات 
والحلول لها . للوصول لأنسب النظم الخاصة بإختيارالعلم وإعداده. 

فلقد أحرى 'ليستون ١10٤ع]‏ . "دراسة عام )۹۸۰ ( فى كلية الدربية . جأمعهة أريزونا . بالولايات التحدهة 
الأمريكية . هدهت إلى تحديد الأهداف الرغوبة فى برامج إعداد معلمى المرحلة الثانوية . وخلصت الدراسة ألى تنمية 
الإهتماح الأكبد بالطلاب . وتنمية مهارأت التعامل والإتصال والعلافات الإنسانية . وتعلم أنماط مختلقة من فنرن طرق 


\AL =‏ - سس 


إا وتخ ا لاحم اة يخاجا ت التلاميذ . وتنمية الكقاية فى مهارات إدارة الصف ٠‏ واساليب النقويم › 
اا ال ا E EEE E‏ ى ضرورة توقير قرصة الحبرة المبكرة وأ لمباشره 
فى المدافى الععلنة للتدريس كأساس للاختيارالمهنى . وتنظيم المقررات التربوية على أساس علمى . وتنمية الوشى لدى 
| ا فی ا ل راحتيار أنضل العتاصر. رأكترها جودة وتقافة ليكونوا معلمدن » مع تخصيص فصل دراسى كامل 
e‏ 


او ا“ E E‏ ا 
تلمتب وعات التدرنسيه دالتر: نة األعمليهة . 
ر e‏ 2 ر 


(۱ 


ددم رفو کے سن 1015ا e Hr:‏ خلال دراسته ام (۱۹9) 


برنامحاللتنميه اليه للمعلمدن 
الرتطانيس ألناء اعد واتاء الخدمة »ب ٠ل‏ درس مشكلات نظم ودرا مح الإعداد» وضرورة أن زود الدا رشان (العلمين) 
أتناء دراسنيم فى كنيات التربية » ومؤزسسات الإعداد الأحرى المتنوعة . بالمهارات والخبرات والإنجاهات التى تساعدهم 
على مراوله ميه التعليم . وتحسن من مستوى أدانهم . وتحفزهم على الإبدأع والتجديد . وترقع من قدراتهم الإنتاجيه . 

وهناك العديد من الدراسات وا لأبحاث الأخرى التى ركزت على برامح إعداد المعلمين . ومنهااكراسة التى قام 
بها "ھبىرمان 0۲011 "1]e[‏ عاغ (۱4۹1) ا أبعاد الجودة فى برامح إعداد المعلمين . وتوصل الى زضع سته 
عتاصرللحودة تمنلت فى : السعات المميزة للمعلمبن الذين يتم إختيارهم لهنه التعليم » ونوعية الخبراء الذين بتولون عملية 
تخليحا ووضع براممح العلمين . وخيرة عضو هبنة التدريس ( معلم ا لمعلم) الذى يقوم بإعداد المعلمين ‏ وا لمعلومات والمعارف 
الأساسية والضرورية النى تقدم لعلمى المستقبل . والعطرف والأدوات والوسائل التى تتبع فى إعدادهم ‏ والنأضيرات التى 
نرکا عا ع ال الكذ هه( خد تالكر النرا ت وال اكات التن مك ملخا ياغ اللاب انهاه 
تعمليه الإتداد , 

وقدم "هيبرمان 1110211141“ العديد من المقترحات كدليل للجودة ‏ مكن تطبيقها فى برامج إعدادالعلمين 
ومنها : تحلوير مستوى الرعى قى إعداد ا لمعلمين ‏ مع وجوب أن يكون التربويون العاملون فى برامج إعداد المعلمين من ذوى 
الحبرات ودوى قعالبة . ومن الدين بمأرسون التدريس فى الوقت الحاصر. والتركيز على الجانب المعرفى المقترن بالتجربب 
. والإهتمامح بتدرتب التللاب العلمین فی المدارس تحت إشراف معلمى صفرف قاعلان ودرى خيرة متميزة فى مجال 
التخصص . 

وق راه اخراها مهارن ۸1111 و اتوت وکر مو عافن کان فن 
أهم نتائجها : صرررة تزويد العلمين - من خلال برا مج إعداد المعلمين - بتدريب عملى ميدانى . بحيت يركز هدا التدريب 
على الجوانب التغاقية المتصلة بالبيثة . وا لمشاركة المدرسية مع المجتمع المحلى » وتعليم الأطفال » بحيث يتم توزيع المسئولية 
بين المعلمين والمجتمح المحلى . وربحط المعارى النظرية بالنواحى التطبيقية ‏ والتى تلبى حاجات المتعلمين والمجتمع المحلى . 
مع التركيز على الجوانب الاجتماعية والاقتصادية للمجتع فى برامج إعداد المعلمين . 

اك ا اي قا ت e‏ ج اعداد المعلمين 
المقترحة . ركز على ما يجب أن يتعلمه ويتقنه المعلمون من خلال هذه البرامج من المهارات رالممارسات والخبرات . 
الأكاديمية والمهنية والعملية . كما تناول المكرنات الأساسية لبرا مح الإعداد معتبرا أن أهمها : الثقافة العامة .الذقاقة 
لتخصصية (التخصص العاح) . الذثقافة الأكثر تخصصاً (التخصص الدقيق) فى مادة معينة وفروعها المحددة. 
EE E E‏ 
للنعليم . بحيت يستقاد من فلسفة تلك النماذج الجديدة فى تطهير نظم وبرامج إعداد المعلم . ومذها : تقرير اللجنة القومية 
الأمريكبة 'أمة معرضة للخطر' » وتقريرنادى روما الدولى . حول "التعليم وتحديات المستقبل' . وتقريرلجنة التطوير 
المعروفة بإسم ( مدجموعة هولز) . وتقريراللجنة الدولية للإصلاح التريرى والتبادل التعليمى (مجموعة الدراسات اليابانية 
عام ۱۹۸۸ ) . رالتى كانت بينها جميعا بعض الجوانب المشتركة ومنها :- 


ومن جهة أخرى . قدمت العديد من التقارير العالمية ء 


- \AQ 


aera ara Too 


¬ 1۸1 - 


1~ اكات ال لر اه ی الرقيع الدى تتحللبه مهنه ألتدريس . من حيت ا«ستعدادات والميول 
والقد رات ڊالغاية لممارسة المهنه رالكقابات الأكادسية دمه TST‏ ونا ت٣‏ داد من ا 
المعاییر فی حريجيپا. 

۲ حعل المطلين أكترقدرة س الناحيه العكربه رالهنيه . خاصه فیما تعلق باإلام موضرعات التخصص . 

SS ۲‏ 
الجاى + لى 

ج TT ET‏ داربه يه فی 
مستويات التعليم المختلغة . وتحديد المتحللبات التعليميه التىترقه من مستواهم الغكرى . وتوافقيم ا لهذ . 


 -٥‏ إشراك العلمين الأرائل التميزين فى الإشراف على معلمي الغد من خلال سنوات خبراتهم الأولى أناء تطبيقهم 


ډ ھا ادوس التترعة . رالقدرة على التدريس واستيعاب حبراته وممارسانه التعلبيقيه . 


1- تعازن جعيع العاملين فى مجال التعليم . والمنصلين مباشرذ بالمعلم من إدارين وموجهين » لتدميه سلم الإرتقاء 

المينى للمعلمين . بحيث هكن التمييز بهن ا لعلم المبتدئ وا لمعلم ذى الخبرة . وا معلم المتمكن (الأكثر خبرة رالذى 

بشارك فى بعضر الأعمال الإدارية بالمدرسة) . 

وعموما. فان عمليه إعداد العلم على المستوى العالى . خاصه فيما يتعلق بالإختياروالنظم والبرامج . تختلف قى 
مساراتها من درلة لأخرى . يرجم ذلك الى العديد من العوامل ‏ والتى من بينها القلسغة التربوية النى تسير علبها كل دولة› 
ودرجه تعلورها وتقد مها . ومدى تعلور نظامبا النعليمى . وإمكاناتها وظروفها وأرضاعها . إطارها الثقافى . 
ب - نظم القبول (الإختيار) : 

لكل دولة ناميا وقلسغتها التريرية فى عملية الإختيارالخاصة بقبول العللاب بكليات التريية ‏ ومعاهد إعداد 
ر لدي اراح ف العفل تة الك رين (ما ن خاهة بان ل 
بدء الدراسات . بأريعة أسابيع على الأفل » وذلك بعد أن بكرنوا مد أكملرا عاممن دراسيين فى كلية التريية ء وتعلبق هدا 
N I O CL E‏ . وأن يكون قد 
خضل كلك على تدر میرن غل الئل فی ا قزرا ت انی نے دراستها فی ' 0 ال ا والنانية . قى مواد : طلرى 
التدريس . التربية الخاصة .ا لواد التخصصيه . 

غل الات فل ان نکی فاخت كات اة ف ی من الاعات الامریکة د اذكو اقا أرقن 
مرها - أن يعدم شبادة تيد لباقنه الجسمية . وأنه خال من العاهات . والأمراض المعدية » والأمرأض النفسية . وشهادة 

رند أن يعدم الطالب لب شيادة حسن سير وسلوك وخلق من أخر مدرسهة أو معهد تعلیمی کان ددرس به . ولايد أن 
يجتاز الطالب الإختبارالشخصى الدى يستهدف التعرف على مدى استعداده للعمل فى مينة التدريس . ويتم اختيار 
الللاب اللتحقين بكليات التريية بالجامعات | لأمريكية نناء على معلومات مفصلة عن حياتهم وسلوكهم وممارساتهم 
تقداتهم الدينية . راتجاهاتهم السياسيه والاحجتماعية . 7 

أما فى إنجلترا . قلكل كلية شروطلها الخاصة بالقبول » ولا تلتزم الكئيات بقبول الطلاب ذوى الدرجات العالية . 
فالإهتمام !لأكبر يوجه لشخصية الطالب التى تتبلور من خلال القابلة الشخصية . ويناء! على التقريرالمقدم من تاظر 
ارت اا آل و ا 


HH 
النجاج‎ . 8٤[( ويشترما للالتحاق بكليات الثريبية أ :حاهد إعداد المعلمين للحصول على الدرجة الجامعية الأول‎ 
(مستوى ح أو أعلى) . أو ما‎ 6S٤ فى مادت من :6)1 (المستوى الرقيع) . والنجاح فى ثلارنة مراد فى إمتحان‎ 
ا كن اللهة ا نترب ال ن ا هات من اد الختا لتقم هان 605€ وستتزا أن تخضل‎ 
الل ك اد ها و ك لن ا قل خی تة أن تفر قرزا ©1 عدا اة الدریس .كما ان‎ 
الإلتحان برنامج إعداد المعلم :۳61 . يتعللب الحصول على الدرجة الجامعبة الأولى أو ما يعادلها. ويشارك فى عملية‎ 

'لاحتدار. زإجراء اإحتارات معلہیں متمرسیں ودوی حیرد 

ت 2 تخ آلا طا ن الحلال ع( ۸ ) سه عا التاق بالغر فة ا اول دوقيل اجى شرزالطالت 

بالعديد ح الاحتنارآت التحريريه والشعيبة . ويسنردا الليافة الجسميه والصبحيه e‏ 

عى درنسا. يتم إحتبار أشضل العناصر قى ضوء مواصعقات معينة يجب أن تتوافر. قبل الوافلقة على قبول 

الال ي ب الإعدادء ولايد أن بحتازألعلالب !متحان الجدارة المدرسية » والإختبارات الشخصيهة . لتحديد مدى 
إستعداده للعمل فى مهنة التعليم . وللتحرف على مدى حبه وميله للعمل مع الأطقال . ومع المتعلمين الآخرين بختلف 
مراحح اله 

وينم إختيارالعلالب للالتحأن بالمعاه العالية لتدريب معلمى ألرحله الإبتدائيه sعأ2ص۲ N0‏ sعإcoع‏ . بعد 

ححسيله على شجادة ديلوح الدراسات الجامعية العامة أو ما يعادلها. كمايعقد إمتحان مسابقة لخريجى معاهد الذورمال › 

e a 

أا نظام القبول الخاص بإعداد العلالب للعمل قى المرحلة الثانوية . قيتم بعد حصوله على درجة البكالوريا 

EE Sng SE A E ENE E Ca N GaN E 

من الاختبارا ت التحريرية والشفهية . مكن لاطالب الحصول على شهادة القدرة على التعليم قى المرحلة الثانوبة »أو 

المعاهدالتقنية . أو معاهد التربية الرياضية . حسيما إحتازه مسن الاختيارات المؤهلة للعمل فى أى من هذه المؤسسات 
الا (1Y)‏ 
وقى أل انيا . يشترط لقبول الحللاب بكليات الترببة الحصول على شهادة إتمام ا لرحلة التانوية . ورإجتياز إمتحان 

)ا . وللالنحان معأهد تدريب المعلمين بشترط أن يكون الطالب قد أمضى أريع سنوات فى الرحلة الأول 

. وتسع سنوات فى المرحلة التاتوية . ذم الإلتحاقَ بالجامعة للحصول على الدرجة الجامعية الأول‎ . Gru لschuا‎ e 
رينم الإلنحانَ معاهدالتدريب بوجه عام ولا يوجد أى تحديد أو تقييد لنوع الشهادة الحاصل عليها‎ 
E 

1 ما فى السود . فيشترط للالتحأن بمعاهد وكليات إعداد العلمين » أن بكون الطالب قد أمضى فى الرحلة 

التانوية 11ر6 مدة عامين دراسيين . كما يسمح للطلاب الذين أنهوا هذه الرحلة ولم يلتحقروا فور تخرجهم منها 

بمؤسسات إعداد المعلم بالقبول فيها على ألا تزيد سنهم عن )٠١(‏ عاما ويسمح أيضا بقبول طلاب المرحلة الذانوية العليا 
( مدارس الشعب ) . والحللاب الحاصيلين على الدرجة الجامعية الأول فى تخصصات مختلفة . وفى جميع أحوال القبول 
السابقة يشترط اجتيازالإختبارات المقررة . وا مقابلات الشخصية . واللياقة الصحية والنفسية » رالإستعداد للعمل بمهنة 
ا 
وفى اليابان ء لابد أن يجتازالطالب ا لرشح للالتحاة. بكلبات التربية إختبارات تحريرية فى التريية العامة » وفى 
مجالات التخصص . وإختبارات مهارية فى المجالات النوعبة » بالإضافة الى المقابلات الشخصية . 

وهناك العديد من الشروط الأخرى التىوضعها مجلس التعليم فى اليبابان . والخاصة بإنتقاء وقبول الطلاب 
الجدد للعمل قى مهنه التدريس . ومنها : أالحصول على درجة جامعية . إجتيازالتأهيل للتدريس . دراسة سنة إضافية بعد 
N EES SRS E‏ 


ل سک ۸ ا | _ 


زق ای ا ا ع وجوت الا فز ا الاب رقا ا 
الإعداد ومستوباته . !لا أن هناك شروطا عامة » يحب أن تترفر فى الحلالب المعلم ومنها : الرغبة الحقيقيه للعمل بمهنه 
التدريس . وأللياقة الححية . والنجاح فى !اختبارات التحريرية والشغهية والتخصصيه والنرعيه واليارية . وابد مسن 
احتيازالإمتحانات التى تجرى فى مجال التربيه العامة . وا «ختبارات التى تقيس مدى . سك الحلالب بمبادئ وقيم وترات 

(i E 
ومن خلال ما سيق » نجد أن الدول ا لاجذبية - سالقة الذكر - تتشابه قى بعض جوانب وشروط الإختيار والقبرل‎ 
دمسسات إعداد المعلمين (المعاهد والكليات) . وإن كانت درجة الإهتماع تختلف من دزلة لأخرى » وأحيانا تختلف فى‎ 
. بعض معاأيير وأساليب وطرق الإنتقاء . التى غالبا ما تركز على إجراء بعض الاختبارات القنذة » وا لمقابلات الشخصيه‎ 

وا ؤهلات الدراسية . والرغبة فى التدريس . والمستويات العلميه . واللياعة الصحية والنفسيه .. الخ . 
وعموما . فإن هناك نة تغييرات عديدة شيدتها نظم القبرل فى معظم دول العالم - خاصة الدول المتقدمة - من 


حل عفان تتح ال و اوا تا ا فالات وتا ك ا ستل 


0 


a AU N ENE ES NOE 
اختبارات للاننغاء . وتحدد معابير معينه للمرشحين للقبول بكليات إعدادالعلم . إلى جانب العديد من الاختبارات‎ 
. الخاصة بالإستعداد لممارسة مهنة التدريس . والإختبارات الشخصية الأخرى‎ 

وما يحب أن نزكد عليه . أن هناك يعض المواصقات التى ينبخى أن تترفرفى معلم المستقبل . والتى يصعحب 
لنهح 'إعداد رمقرراته إكسابه إياها . لأن هذه المواصغات " من المفروض أن تتوافر فيه قبل الإلتحان بمؤسسات الإعداد, 
وهى تتمثُل - أساسا قى الذكاء العام للطالب العلم . وتمتعه ببعض القدرات الخاصة , والشخصية السزية المتزنة الجيدة» 
و و ل ا 
ج - نظم وبرا مج الإعداد : 

تأتى أهمية التركيز على دراسة نظم وبرا مج إعدادالعلمين من أن هناك علاقة وارتباط قائم - بإستمرار- بين 
تعطوير نخلم وبرامج إعداد العم . وبين تطوير نلم التعليم ذاتها . وذلك لأن إصلاح نظم التعليم وتحلريرها يعتمد - بالدرجة 
الأولى - على كغاءة أ لعلم وقدراته التى تتشكل رتطور من خلال التكوين المهنى له . 

وتننوع نظم الإعدأد وبرأمجه وتختلف من دولة لأخرى . تبعا لظروف كل دولة ونظامها التعليمى عامة . ونظام 
إعداد المعلم خاصة . !ل أن هناك نقاط التقاء . وسمات مشتركة . خاصة قى أنماط الإعداد . على مستوى التعليم العالى 
رالجامعى . زألتى تتبلور من خلال محلى الإعداد الشائعين فى دول العالم ( النمط التكاملى . والنمط التتايعى) . 

وتنفح - كذلك - هذه السمات المشتركة الخاصة بإعداد ا لمعلم , من خلال برامج الإعداد . التى تشتمل على 
الجوانب النخلرية والتطلبيغية . وتركز على الإعداد الثقافى العام . والإعداد الأكاديى التخصصى . زالإعداد المهنى آلتربوى . 

وأبا كان نخلاح الإعداد وشطله . فلابد أن يعد الحلالب العلم فى إطارالجرانب الثلاثة : الذقافى والتخصصى 
والمهنى . وقد بختلف أسلوب وملريغة تقديم مغررات هذه الجوانب وموقعها من سنرات الدراسة . وعدد ساعات خطتها. 
الان نظام الإعدالاد فى أية دولة لايد أن يقوم على دزا سة الطالب لهذه المقررات فى الجوانب النلاتة أ لمشار إليها . 

ولذا نجد أن دولا متل هولندا وألهند واستراليا . تقدم درأسات مهنية لإعدادالعلم لمدة عام » بعد حصول الطالب 
على الدرجة الجامعية الأول . سراء معلمى الرحلة الإيتدائية أوالثانرية » فى حين تنجد دولا أخرى مثل بلغاريا والمجر. 
تحلبق المنهج الشامل الذى يحقق التكامل بين المواد التقافية والتخصصية والمهنية فى أن واحد . حيث تعطى هذه المواد 
متوازية أثناء سنوات دراسة العنالب العلم بالكليات التريوية .© . 

وفى الولايات المتحدة الأمريكية . تستغرق مدة الدراسة العادية لإعدادالمعلم أريع سذوات . ومن خلال نظام 


السنوات الأريع . يدرس الطالب مواد الثقافة العامة مركزة فى العامين الأرلين بصغة خاصة .الى جانب دراسة مقررات : 


~ \AA -— 


N CEC الترييه . تأر التربيه > الترببه القارنة.‎ EN O EC OES OE 

2 0 ۱ ~ ا 2.4 ا چ ٤‏ - ¢ : 2 َ 
المقررأب يقوح رادها سيم العثلاب بالكلية تغض النظر عن تخصصاتهم الأكاديية . أما فى العامين الثالث والرابع . 
E RR A OSS ES‏ مسست نات ی امح الاعداد - ري حل اانه که 
مس م کلت ب مه ا ا کک 2 سف امس ب فرامح :2 علال 8 ست . > وله جنه ) مز 
r‏ ي ك س به 5 3 8% 4 
REE‏ ا ارتا الخاض کل ترک من و ار اكل والدی تل غل ترات 


نخحستنه ENE Ey‏ تقاقيه / فی دحال العلدد ااا واللحه الإتحتيزنه بأئلحات الأحنبية) E‏ 


ولا“ ادا لساعات التدريسية لمختلف الخررات - ل حانتب ساعا ت التربيه العملية - مانمن )١١١ - 1٤۳(‏ 


E £‏ وأ مته سحله ٠‏ ډدزند کن دلك فی e‏ أعذاد عم الرحله اانه ۰ حتنت 


سأعه . ملستو اداد معلح ,الرحلله 
کی . کے گ 

تلك س ياتتا لحد O E CC E E‏ د النغافية وا لأكاديمية نمه A ١‏ 
ت د ا عداد المعلم مدته خمس ستوات , نليه يعضصس ألجأمعات الأمريكية نر لی حت 
و که ا د اا ر ال ك الان غاا لتخههي . وتحصص السنة الخامسه بالكامل 


للاعا د ا لر جى ا جن :الا الان مده خش سات اا فر فته زام اداد انقااتة ( التقاف الاخ تى 
EE E I‏ 
درأسته لبرنامح إعداد معلم المرحلة الإبتدائية , وبرنامح إعداد معلم المرحلة المتوسط . وبعد أن يتم استكمال درأسهة 
الساعات المعنعدة فى كل برنامح . بدرس الحلالب )۳١(‏ ساعة معتمدة - أضاقية - قى مقررأ TG‏ 

زعيمأ بخح الثربيه العمليهة . تستخرو ق قترة التدريب فى معظم كليات التريية ما يبن )۱۹-٠١(‏ اسبوعا . يخصص 
منها ارعان أر نلاته للترحبه را لإمتحانات . وإجراء عمليات التقريم . وفى كليات أحرى يخصص أقل من ذلك . حوالى 
( من 7 - )١١‏ اسأبيه . لاذ ۲ ساعات نوميا E‏ 
اة لدی شكال فته ك انت اأعدات) ونارن لمدارس مع الكنيات فى الإشراف على الحللاب . ويستمر 
التدريب لنهاية العاح الرابع ( عى نطام السنرات الأربع) . يضم كل من مشرف الكلية والمعلم المختار من المدرسة (وهو 
أكعا المعلمرن فى ماده التحصص رالدى يتعارن فى عملية الإشراف ) . تقريرا يؤخذ فى الإعتبار عند إعطاء التقبيم النهائی 
1 5 

رفى إنجلترا . يتم إعداد المحلم على المستوى الجامعى » زقى كليات ومعاهد التعليم العالى ». ولابد أن يحصل معلم 
المرحله الإبندائيه على شهادة المعلم المرهل وبا) اة )Q0S( Quaاif ies Fecachcr‏ لحمل فى هذه المرحلة . بعد أن يكرن 
قد أمصضى أريع سنرأت فى دراسة مادة التخصص . والمراد التقاعية . والمعارف وألواد التربوية . وقضى مالايقل عن )۲١(‏ 
أسبوعا قى التربية العملية . بعدها يحصل على الدرجة الجامعية (880). ويعتبر هذا النمط من الإعداد شطا تكامليا . 

أما معلم المرحلة الثانوية . فيدرس دراسة أكاديمية للحصول على الدرجة الجامعية الأول . ذم يتبعها بدراسة 
تربوية لمدة عام بما فيها التربية العملية . لدة لا تقل عن )٠١(‏ أسبوعا. وذلك من خلال برنامج .)۴6€٣٤(‏ يكون بعدها 
aS a E ES OE E‏ 

وتقدم درا ساد . حخاصه للمعلم الدى يعد للعمل مع الفئات الخاصة (المتفوقين والمعوقين) » حيبت "توجد بإنجلترا 
أنواع كذيرة من مدارس التربية الخاصة للمعوفبن . والتى تحتاج إلى أعداد كبيرة من المعلمين الذين يقومون بتعليم وتربية 
فا 

رقى فرنسا. يتم إعداد معلم ما قبل المدرسة . ومعلم المرحلة الأولى (الإبتدائية) . والحلقة الأولى من التعليم 
النانرى . فى معاهد التعليم العالى . والتى يحللق عليها الذورمال وعأه N0۲1٣‏ sع‏ امع . ويشمل برنامج هذه !لعاهد جميع 
۱A۹ -‏ 


e — a ae 
العف الخاصه نالا التخخجتة الت تح ها وا جارات العفلية لكدريتن . و يوجد فرق یہن محنوی الإعداد لعلم‎ 
برنامع ما قبل اأد رسه که ټجه إهتماما اكد ر نهج مدالطغل النقسى‎ EA E أل‎ 

(1 } 0 

يائقىس از حى . 

ا م لرحلة الإبتدائية أرنع سنداب ا العلالب سنتمن مدها يالجامعهة جو ا نفدت کي 

العا العالية للأعداد والتد تب (النورمال). 
اا ظحالن رحلةالنانونه قتا عداده عى مرا كزالتعليم الإفليميه ١ ))R.(‏ بعد ححوله على الدرجة حه الحامعية 
ريتلفى فى هذه المراكزالإعداد المهنى الذى يؤهله للعمل قى المدأرس الذانوية. 


IE 
د‎ 


- 
۰ 
جه س 


مدة إعداد معلم المرحلة الثانرية ما بين أريع وخمس سنزات . وتتوقف هذه المدة على مدى قدرة الطالب . 
ومستدى اعداده للامتحان النلرى . والخلالب الذى كت اريح سنرات يحضل على لقب معلنم متخص بض 
r0 essvurs Cena‏ . يعمل فى الحلقة الأولى من النعليم التانوى . بينماالعلم الذى يحصل على لقب 
Presses rs‏ . سكت مدة لاتقل عن خمس ستوات » ولابد أن بلتحق بالدراسات العليا لدو عام على 
الأقن قل التقدم للامنحأن 01اادعع ۲و ١‏ فى مراكزالتعليم الإفليمية (8[]) . ويعمل هذا المعلم قى الحلقة الثانية 
ن انی 

ويتكون محتدى منهح الإعداد الخاص بعلم المرحلة الثانوية فى الجوانب التخصصية والثقافية من العديد من 
القررآت فى مجالات الإنسانيات . العلوخ O NE‏ 

ونصل فترة الندريب العملى إلى حذالى (۲۷) أسبوعا. مقسمة على (۳) فترات . كل فترة )٩(‏ أسابيع ‏ بواع 
Ch OG O‏ 
بالمد. سه 3 


أما فى الانيا . قيتم إعدأد معلمى المرحلة الإبتدائية والنانوية العامة والذانرية التكنرلوجية على مرحلتين : الأول 
وتشيل الإعداد الأكاديى . وانتانية وتشمل الإعداد ا لمنى ١‏ ويتم الإعداد الأكاديى قى الجامعة . أوالمعاهدالعليا (التى 
تكون عنى نغس :سترى الجامعة) . أوالجامعات التكذولوجية . أواكاديية الغنرن والموسيقى . أو مؤسسات التعليم 
الشامال أماالإعدادالينى فيشتمل على مرحلتبن :الأرلى بتقدم فيها الحلذالب للامتحان فى بعض المعارى والنظريات 
التربدية ‏ مع تقديم بحت س أحدالموضوعات التربوية » والتانية تأتى بعد النجاح قى الإمتحان الأول وفيا بدخل الطالب 
مرحلة إعداد ما قبل الخدمة مباشرة . وينقدم لإلإمتحان النانى فى العديد من المقررات التريوية . ريقدم بحتا فى طرق التدريس 

وتتراوح مدة التريية العملية ما بين )۲٤-۱۸(‏ أسبرعا خلال فترة الاعداد الهنى التى تلى الإعداد الأكاديمى . 
وتنونف مدد الإعداد على نوع ومستوى المرحلة آلتى يعد لهاالعلم. 

ورعم أن إعدأدالعلم فى ألمانيا يسير حسب النظام التتابعى » إلا أن تدريب العلمين يسير حسب النظام 
التكامنى . والذى له برنامجه الخاص الذى يشتمل على تجديد رتنشيط وإنراء المعلومات التخصصية . وق الوقست 
دات .التعمنق فى ا لواد ألتربرية » والتى تعطلى جميعها لفترة محددة وقى وقت زاحد. ويعد معلم المعوئين فى إطارالنظام 
التكاملى » وغالبا من حلال برنامج التدريب المشاراليه . مع النركيزعلى المقررات التى تخدم العملية التعليمية لذوى 
GT RT‏ 

سى السويد . يتم إعداد معلم المرحلة الأولى وققا للنظام التكاملى بكليات العلمبن . ومعاه إعداد المعلمين . 

. مواد تخصصية ونغاقية ومواد تريوية . ويؤدى التدريب العملى‎ eS 

ريدرس معلم الرحلة الثانية . نفس مناشح ومقررات إعداد معلم المرحلة الأولى . إضافة لبعض الواد التى تركز 
على الناحية التربوية والمهنبة مل : أصول التربية ١‏ الإدارة التريوية » نظم التعليم المقارنة . العلزم النفسية . إلى جانب 
التربية العملبة . التي تكن مدتها yT‏ 


س 


HEHE 


أما معلم ا لرحلة الثأنرية . قبتم إعداده بناء على النظام التتابعى . حيث يدرس الطالب الماد التخصصية عى 


الحأمعة . إيحضصالل ا .حه الجامعنة »تم تبه دراسته التخدصيه : 4 درا أسة تربزيه دة عام أکادت ت کامل . تدقسم 
لمحتس اسه اا لعنوح والنغلريات ألتربريه والسلوكيه . وبعضص المعارف العامة .دالدرا اسات البيثية . 


1 ا 1 RN E‏ ل ةا هة اله ب 
زاك اعداد حافس لعلم المدأرس التانرية التقنية . فبالاضافة إلى المقررات التربويهة والتربيه الحمليه للرلس 
E O N TEGO ER.‏ 


ER REE TRE e‏ 2 ا 
ذلك يدرس مءعلم ال عو قي العلدح ال تله باندربيه أ ا انت مداه التريوق وا مى .و ادرنتب 
ا ی ل 


آما فى البايان قد أحسه إعداد ا لعلم مرحدا لجميم المستريات فى إملأرالجامعة . كما إزدادت غترة الإعداد. 
وازداد التوسم واألإهتماح بابرأ مع التدريبية أثناء الخدمة 

رتحتلف الشهادات والمؤهلات الطمية ! لحنئوبة حسب الراحل التعليمية ومستوياتها . فهناك شبادات يصلم 
حاملها للتدريس فى رياض الأملعال دا لرحلة الإبتدانية والحلغة الأولى من التعليم الثائرى . بينما الشهادات ذات المسترى 
الأول . تؤهل ؛ نعلم للتندريس فى الحلغه ألثانية من التعليم الثانرى (الذانرية العليا) . في منج لخريجى الجامعات الدين 
OE E a E aE E‏ دوا ایکا مرا ت 
(a) :‏ 


مديد قى محال مبنه التدريس . وححلزا على ا لماحستير قى التربيه 
دنرحه عنابه خأصه لإعدادالمعلم تريريا ونيا . كما يرجه نغس اإهتمام لخريجى اكات ا خو الد 


f .‏ ۴ ۰ ے f‏ ۹ - “ تښ س ٠‏ - 
بد ات .ا بعد أاستيقاء سرود ' ا خحس للتدردد ں . ومنها : دراسة المقررات التريرية . والمقررات التخصصيه 


التحردريهة . وأإخنا اتال لخاصه بالدكاء دالت اا رات طرق الد ريس قى مادة التخصص > دا لاختبا 1 ختبارات داه 


ن مال ااه ندنه ا تع دل ترت جلى انى لدد تلاتة شايع متواهاة فى دار الت ستل فيا 
الک يم الد سی: ا کل هدا التدریت قی المدارس :زدهذفک دا النفرت الحلى ال ايان 
(A4)‏ 

رفى الصمن . فإن التطدير والتحسين فى إعداد المعلمين يعتبرعاملا ار ساسیا لرقع ا لمسترى العلمى لهم . وا لمعلمزن 
کی تانوات داخ النتلام التعليبى يحصلون على إعداد أولى أساسى قبل أن تتحدد مستوياتهم حلدقا للمراحل 
التی يعلرن فیپا 

ربالنسبة لعلمى رياض الأطلغال يتم إعدادهم قى مدأرس النورمال للصغار. أما مدارس ألنورمال التانوية . فتعد 
معلم المرحلة الإبتدائية . تفرم معاهد المعلمين بإعداد معلمى المرحلة المتوسعلهة لمدة تلات ستوات . كمايعد معلمى المرحلة 
التانويه لد اریخ سنوات فی کكليات العلمبن. 

OE A Ba E 
. اخدى الكلجات .ودلك نلغمل عن لار س أالمهية المتدوعه‎ 

وإلى جانب ما تنضمنه برامج !عدا لعلمهن - على كل المستويات - من جوانب تخصصية ء وتدريبات عملية » 

A9 کا ا‎ E: STR ۳ ت 2 ا‎ 8 ‌ Ie 

( N E N EAI EE N E 

أما كوريا الجنوبية . فتعدالمعلم ثقاقيا وأكادميا ومذيا فى مطين أساسيين دأخل e‏ 
معاهد اعداد العلمين . ٠كليات‏ المعلمين لدة عام دراسيين . ودلك لإعداد معلم التعليم الإبتدائى . والتانى كليات التربية 
دة أريع سنذانت BE‏ اد معلع 'لتعليم لتاب نشی 


NNN 


AE E RET a e a a E eS,‏ لای درن فی 
اج لكات الخامخة ل ا دة اة ال اه O ET‏ هل جل ادوا ن ر ا 
E EST‏ 1 ا و اا كا عند ها بحتا قت و اتنب وألند ا EET‏ 

(A) ١ 


TE EE CE E EEE 


ا ت 
ئى م البرا نة ا نعل فى مستى التطليم:إنتداتى نذه عاح دراسى فاحد محاهد المعلن ٠‏ بعد خصولة على 
ا ا ا ا ر ال ا مان د امعان ك عن الات 
الاد ردك قى ماح الط ايا أهاق فن الع( اقيم الان )تدرش الطلانت دراسة جامعية أکادسبة 
تإحي الكشات لدة آ. نه سنوات . ډنححص ETT TE‏ 
وكا . دحد أن برامع إعداد ا لمعن - على امستوى العالمى - توجد بينها نقاط النقاء . حيت يعد المعلم تحت 
ممه النعليم العالى والجأمعى . خاصة معلما مرحله ال لنانوية . كما أن برامح الإعداد تأخذ النمطإن : التكاملى زالتتابعى فى 
ا ل م اغ د ی الوا نة الاق والتخ وهی الى انا حت ا اون 
النسية لكل جانت منيا من دولة لأخرى . كما نلاحها أن فترة الإعداد ونظام الدراسة تختلف من دولة لأخرى . وتتنوع طرق 
ادات واسالنب ب الإمتحانات والنقّويم أ اکا لد < كو.: 
نالا ا اعداد المعلم العریى / المشكلات . والادسات ر السابشة : 
تال رغد ن ا لرل الفرة ف سحت كل خت لر ا دا مكانتاتها وفكةة : - إلى تحلوير نضلم 


مرا 


تیا مح أ اا ل اى :ا3 ان لدد م ال دوا ت والمؤمرات والدراشات رالأبحات العلمية - على المستوى العربى - 
I ASSES‏ أن نلم وبرامج إعداد العم العريى .< تعكس بقدر كبدرالتطورا: ت الحادنة فى هذا المجال على المستئى 
العالمى . كما نرملت - أيضا- إلى أن إعدادالمعلم العربى - بصغه عامه - ما ازال يشويه العديد من المشكلات وأوحه 
القحير والنقص . خاصة فى مجال الإعداد المهنى . كما أن عملية إعداد المعلم العريى - فى صورتها الحالية - لم تصل إلى 
السنرى الذى سكن به مواجة تحديات القرن انحادى والعشرين والتحسب لتغيراته . 

ويتضح التحسيد السابق لرافع إعداد المعلح العربى ومشكلاته . من خلال دراستنا لبعض حرانب البحت الحالى 
وأبعاده الأساسية فى ضوء مااشارت إليه بعض الأدبيات والدرا سات السابقة . وذلك كمايلى : - 
(أ) نظم القبول ( الإختيار): 

من خلال الإحللاع على مجموعة من الدراسات رالأبحاث السابقة . فيما يتصل بنظم القبول والاختيار» نجد أن 

(AA‏ < ت 
ا E‏ ان العللاب < يقبلون على اإلتحان بالعاهد زالكليات التى تعد لهنة التدريس 
إذا لم يجدوا غيرها . ومن بضطر منهم للدراسة بها . ويتخرح معلما . يحارل أن يجد عملا بديلا إذا تمكن من ذلك . 
وأكدت دراسة أخرى . / EES‏ بكليات التربية رغما عن إرادتهم > وبصرف النظرعن استعداداتهم 
رفدراتهم الحاصه بممارسه مپنة التدرنس . 
ت “اا ۹۰ “6 4 س . 

EEE OR O E EGR, 
العبل نمينة التدريس . وعن الإلنحاق أصلا بكليات إعداأد المعلم.‎ 

کما کشفت د راسات أخری عديدة ا الشسخصية التى تجريها كليات التربية قى العديد 
من أقعلارالوملن العربى هى إختيارات شكلية روتينية . لا تكشف عن شخصية الطالب الحقيقية التى تؤهله لأن يكون 
معلما. حيت تنحصر معطم هذه الإختبارات قى التأكد من خلوالطالب من العاهات الجسمية التى قد تعوقه عن القيام 
بعملية التدريس . كما أصبحت لجان القبول نميل إلى التساهل قى شروط القبول . خاصة قى مجال الاختيارات النفسية 
رالنقافية العامة . 


kkk 


ج ڪج 
)4۲( 


واأندتت نتانح بعض الدراسات .' ' أنه لا توجد معانير مقننة وشروط فبول وإحختيار. رأاضحة ومجددة تتفى 
E lT‏ ا لعلو ق ااا ن العربية للقيام بدوره الهنى فى المستقبل . حيث أن المعيارالوحيد هو 
ارجات التحصيلية . الى حأنب بعض المعانير والإختبارات الشكلية الأخرى > مما لا تتفق مح الإتجاهات العاليه المعاصرة 

ع ا الو و ا م ارهن :و ت ا 

والحسحهالجسميه والنغسيه . وألميرل انينيه .. الخ 
مما سبق سكن أ نقّرر أن نظم القبدل الحالبة قى البلدان العريية . تغتقد إلى الأسس والأساليب ا لموضوعية 

ال شن یپا صما, ن توا قر الخصائص المعرقية ډالهاریه ډألإنفعالية عى العللاب . وبالتاى يصعب أن تحقق اقداعچاشن 
انتغاء أعضل العناصر. دات اليرل والتدرات الخأصة لممارسة مهنة الندريس . والتى تستطيع أن تواجه متغيرات العصر 

a 

: ب - نظم وبرا مج الإعدأد‎ 
N DN A E O ay 

کر د الگییسی وترکی ۹9 وکیل هده الدرا سات 

بشن رها من الدراسات التی ردت فی :اکن آخرى من البْحث الخال :+ تم الكشف عن العديد من أوجه ال لقصور والنگص 

فى نم ودرامح إغداد المعلم العربى » ومن ذلك ما بلى : - 

د ر ی اا ن ار دون كانت هات المبما هرا ت 
المتشابهة - بل نجد أنه داخل الدولة الراحدة يوجد تصنيف للمعلمين ( معلم ابتدائی . إعدادي » ثانرى) . مما 
جعل ألهوة التغافيه والإجتماعيه كبيرة نن ا لمعلمين قى مراحل التعليم المختلغه . كما تدعدد الجهات المسترله عن 
إعداد المعلمبن وتدريييم . وتنقاوت فى مستويات الإعداد ويرامجه من دولة عربية لأخرى . 

-٢‏ لبه الجانب النتلرى على الجانب العملى قى محتويات برامح مح الإعداد , وعدح ۾ توأزن هذه المحذوبات من بلد عریی 
خر وداخل البلد الواحد من برنامج ۶خر. وتتراوح ا لأوزان النسبية المعطاة لكل جانب من مكونات الإعداد - 
فى محل الدول العربية - مابس )/1١ - ٠١(‏ لواد الإعداد التخصصى )/٠١-١٠١(‏ لواد الثقافة العامة -۲١(»‏ 

E EEA EES‏ کا ا 
الإعداد من بلد عربى لأخر, رأحبانا فى داخل البلد العريى الواحد من برنامح لأخر. وليس هناك معايير مقذنة يتم 
على أساسها تحديد حجم ونسية كل مكون من هذه المكونات الأساسية للبرتامح . فى حبن أنه من المقروض أن 
يتم تحديد حجم وزرّن كل مكون من مكرنات البرنامج . إعتمادا على الاحتياجات الهنية للملتحقبن بالبرنامح 
من خښه ١‏ وعلى الادوا را لمسنقبلية الى يوقم أن بضطلع بها ا لعلم فى الدرسة من جهة أخرى . 

ً- لا تلقى المواد النقامبهة درأ من الإهت ام , يتناسب مع أهعية إعداد المعلم . ودوره الآتى والمستقيلى . فى مراحهه 
التلويت والتغربب . ومحاولات حلمس الهوية النغافية للمجتمعات العريية . كما للت دراسات وأنشطة كل 
جانب (تقأقى . تخصصى . مهذى) . سعزل عن الجوانب الأخرى . وتسير موازية لها . الأمرالذى لم يؤد الى نحسين 
عليه إعداد المعلم » ويعرغل نحلویرها ‏ كا هو واضح من مستويات مدتجها التعليمى 

- الفتعارإلى إطارنظرى لإعداد وتدريب المعلم العربى » حيث تفتقر مؤسسات إعداد ا لمعلم فى الومطن العريى الى 
إعلار نعلرى . وأهداف وأضحة ومحددة لتوجيه ممارساتها وأنشطتها إعتمادا على نظريات التعلم » كالذظريهة 
O Ty‏ 


e 


n‏ د ” ۹۳ے 


وداحل الدرلة العريبة الراحدة التى نها نىسات منعددة لاعداد المحلم - فيما بتصل بدخلح الدراسة , ونوعيه 


وهناك نحديات ومشكلات رقضأيا أخرى تزاجه نخلم وبرامح إعداء المعلم قى المجحتمعات العريية . تتمتل - 

بإایحار - عى اتی : - 

إنعداح الصله بين تسسات إعداد الملعن رخريجيہا . وإنعدام صله الحريج مجتمعه . وبيئنه المحليه . 

الاتغصال سس برا مح إعداد وتدربب المعلم قبل الخدمه . ويرامج تدردت وتأهبل المعلم أتناء الخدمة. 

الإفتقار إلى الآبحات العلمية الميدانية التى تعالح مشكلات إعداد المعلم . وعدم أخذ نتانج الدراسات والأبحات 

التى أحريت فى النلقة العربية والخاصة بإعداد العلم مأخذ الجد . وبالتالى بندر أن تليق نوصيات ومقترحات 
هذه الدراسات فى البلدا, ن العريية بصدرة مباشرة وسردعة وقاعله . كما أن المستحدتات رالمستجدات قى مجال 

إعدادالعلم على المسنوى الحا مى .لم توضع - إلا فى القليل النادر - موضع الدراسة دالبحت . للاخد مها نما 

ينق وهرية المحتءعات العربية . وإحلارها النقافى والبيئى . وتطبيقه فى مجال إعداد العلم العربى 

صعف اتر برام إعدادالمعلم العربى لى اتجاهاته نحور ميدة التدريس . حيتت لا تعطى برا مج الإعداد إهتماما 

افخا ل شعورالعلالب بالإنتماء إلى مهنة التعليم . كما أنيالا تبرز أهمية هذه المهنة فى تكوين رأس المال 

أثناء ممارسته لهنته . والتى تترك أثرا سلبيا على فعالية أدائه للأدوارالتى يقرم بها . 

تكرار محتويات العديد من الراد والمغررات التريوبة . وتداحلها دون آلربط بيدها. 

الإفتقار إلى الوسانل والأساليب العلمية الحديثة قى تدريب الحللاب على المهارات الأساسية اللازمة لعملية 

التعليم . وعدح حديه الذرببه العمليه . حيثت مدارس الندريب مزدحمة بالطلاب المتدريين . وبالتال فحصص 

التدريب قليلة . رالإشراف غير مناسب . حيت يتابع المشرف - فى أحيان كثيرة - أعداد كبيرة من الطلاب قى 

المجموعة الؤاحدة . مما يضعف عملية الإشراف . ريجعلها نميل إلى الشكلية . إضافة إلى تعدد فئات المشرقين على 

التربية العملية . وعدح وجود قدر من الغكر المشترك . حول أهداف التربية الحملية . وأساليبها ووسائلها وحلرقها. 

والإفتقار إلى معانير موضرعية لتقويم الأداء العملى للطلاب المتدربين . 

وقيما يتصل بنخلم الإعداد .لحد أن الدول العريية تسیر فى إحلار نغلامين أساسيين هما : النظاح التكاملى 


0m posite‏ . والنخلام التتابعى ۷٠٠|اه۴‏ . ويقوم النظام التكاملى على أساس تكامل جوانب الإعداد. وهی :الجا 
الائ الحا الحا ا كاين لتخي والكات لري آهن: 


وآهم ما هيز هدا التخلام . تزامن الإعداد التخصصى مع الإعداد الهنى , ويعرف الطالب منذ التحاقه بكلية 


التربية أنه سيیصيح اا گنا ان دا النظاح فيه أفتصاد للجهد والتكاليف . ومدة الدراسة يه أريع سنوات حامعيه . 
إضاقة إلى "انه بمكن السلطات التعليمية المسئرلة من التحكم فى الأعداد المطلوبة من العلمين فى المستقبل ( أى من حيث 
E‏ 


ورغم هذه المميزات إلا أن لهذا النظام بعض السلبيات منها أن الإعدادالمهنى قد يكون على حساب الإعداد 


GS‏ ا . خاصة وا ن الطلاب يهتمون أكتر بالمواد 
o‏ 


أما النظام التتابعى . فيقوم على أساس إنتظام الطالب أكاديا فى إحدى الكليات خاصة الآداب أوالعلوم دة 


أريع ستوأت تنتهى بحصوله على الدرجة الجامعية الأولى . وهى الليسانس أوالبكالوريوس .تم بتابع بعدهاالإعداد المهنى 


- 4£ - 


ج ججج 


فى إحدى كلبات التريبة دة عام جامعى أو أكثر. يدرس فبه الطالب دراسة نظرية وتطيبقية . تؤهله للعمل بمهنة التدريس 
ا عدادنة أوالانونة . تعد أن حصا ل على شهادة الدبلوم العام فى التربية . أو و شپادة دبلوم التدريس 

رهدا النطام .له إبجابياته ومنها. إفساح ا لمجال لتأهيل المعلمين الذين إنخرطدا قى المنة درن إعداد تربزى 
مينى . كما أنه بتبح للعللاب فرحه التركيز أكثر على المزاد التخصصية رلعدد كاف من السنوات فى الكليسات 
EES‏ 

رورغم أن النطامان ( التكاملى والتتأبعى ) يطبقان قى البلدان العربية ‏ ومارا لا شانعان . بالصيغ والآليات 
اتغليدية !< أن مؤسسات إعداد المعلم العردى - تى بطيق من خلالها النظامان - سارت هى ذاتها فى علريق التطوير. 
حبث اصح إعداد المعلم يتم - فى معطمها - على المستوى الجامعى . فقد تطورت معاهد المعلمين وا لمعلمات » ودورالعلمين 
وا لمعلمات . والكلبات المتوسحلة ( حاصة فى الدرل الحليجبة ) . لتصبح فى إتجاد كليات التربية . 

SO I SS 
وأنشئت كنات مستقلة لإعداد معلم النعليم الأسأاسى . وأخرى لإعداد معلم التعليم الحناعى »إلى جانب برنامح تأهيل‎ 
- معلمى المرحلة الأولى للمستيى الجأمعى ( مصر؛ وعمان  وبعض الدول العربية الأخرى) . كما أنشنت فى مصر- أيضا‎ 


کلیات التريية النوعيه اب رداء من العام الجأمعى N ١١‏ ,1۹ إعدادالعلم النوعى قى تخصصات : التربيه أ ألغنيه .التربيه 


الموسيقبيه .الإعلام الترنزى . نكنولرجي التعليم .!إفتصاد المنزلى . وغيرها من التخصصات الأخرى التى بحتاحهاالبيئه 
دالمجنمع قى مصر 


رابعا: الرؤية المستقدلية / توحبات ومرتكزات إعداد ا لعلم العربى : 
من خلال درا سنا للإتجاهات العالية المعاصرة فى إعداد المعلم . رانطلاقا من واقم إعداد ا لمعلم العريى . وما 

بنتخظطر هدا المعلم ممن أدوار زمسئوليات ووظائف جديدة » فإننا ذؤكد - بداية - على بعض النوجهات العامة التى برتكز 

عليها مستغبل إعداد العم العربی . زه : - 

AES EE AS ت ل‎ 

على المستدى العربى - بتحللب جردا بشرية وعلمية ومالية . يصعب آن يقرع بها قطرعربى رأحد. ولذا فإن 

تحار الجبود العربيه فى مجال إعدادالمطم . برقع من مسنويات الإعداد . ويرجد صيع جدذيدة لإعدأده . كادرة 
غ ا کے هات لرن الخاد د الش رن 

- وحدد أتلرنتنرية وفلسغة تزبوية وأضحة المعالم » تستند على أهد داف ومبادی محددة . سکن أن ترتکز عليها 
عمليه إعدأد المعلم العزربى , سا فیا من ممارسات متعددة » تسنند بدررها على نظريات ونتائج وتحلبيقات 
وقواني مختلى العنوم السلوكيه وألتربوية والإجتماعيه , والتى تشكل - فى محموعها - فاندة أساسنة قى 
عد لية إعداد العلم. 

- العمل على رفع كغاءة العم العربى . بإعداده على المستوى الجامعى . سواء كان سيعمل فى ا لمرحلة الإبتدائية أ 
الإعدادية أوالتانوبة . وبالتالى توحيد مصأدر إعداده فى كل اليلدان العربية . وليس قى بعضها فغط . 

£- إعدادالعلم الىريى فى إطار "ميدأالرونة' . الخاص بنظم القبول » رنظم الدراسة ومدتها ونظم التقويم 
والإمتحانات وا مناهج والمقررات ‏ ويرا مج الإعداد » ومتطللبات التخرج عموءا . مما يمكن المعلم العريى من 
العديد من المهارات ‏ وننوع ا2داء وجودته . وتحقيق إستمرارية إضعللاعه بأدراره ومسئولياته . من خلال التربية 
المستمرة . عن علريق التدريب أثناء انخدمة . وبالتالى مكنه - كل ذلك - من العمل قى التعليم النظامى وغير 
النظامى . حسب متدللبات الزسان والكان . كما بمكنه - أيضأ - من التعامل مع الأعداد الكبيرة ‏ والأعداد 


أنصغيرة . ويحعله مستعدا عن طرر يق التأهيل والتدريب للعمل مع الغئات الخاصة ۽ سوا ء٤‏ کأنوا متقوقس أخ 


NNO 


EEE‏ نا اعدد - وسح ج له - يترص الترقی من مستوی تعلیمی لآخر ٠‏ رمن مرحلة تعليميهة لآخرى 


اى ملم المعلم - مى البلدان العربية - يذل عنصرا حبريا فى مدى إيجابية إتجاهات المعلم نحو مهنته وحسن 
إضططللاعه مامه - وتمشيا مع الإتجاه الذى يركز على الفرد كمحورالتربية . بعد أن كان التأكيد على مادة 
اوا ووا اعا و ا ر ها ايى أن تكن م الل ها راء تاها 
حيدا قى نححجه . وحاصلا على الدرجات العلمية ا لمناسبة التى تجعله قادرا على القيام بدوره فى إعداد 
الل ا E‏ مل الع والتنسيق مى أعضاء ی رین کی کل فا تحصن اعدا تا لحل 
aR La aE E A EG‏ 
بالخبرة الكافبة التى تستخدم أساليب ووسائل وطرن التعليم فى عملية الإعداد ‏ وكذلك فى تخطليط البرامح 
ادر :ع ها ون ها وا ا اف علدا ومتابعتها وتقويمها . والمعلم يتأثر إيجابا وسلبا بطرق التدريس 
دالبرامح !لتى تعلم من خلالها . وهر غالبا ما يُعلح كما تَعلم . 

ومن هناء نتمبن أننا إذا ماأردناالإرتقاء بسياسة إعداد المعلمبن وتحلوير برامجهم فى الومحلن 
العربى . فعلننا أن نعى أن معلم المعلم . يتل أحد القضايا الأساسية فى »نظومة إعداد المعلم . والتى عليها 
تتوقى عدلبة إعداد المعلم مراجهة متغيرات ونحديات الحاضروا مستقبل أيضاً. 

5 اسننتار درتام أعداد ا لمعلبين لنتائج البحوث الدراسات التربوية على المسنويين العربى والعالمى » وتوظيفها 
لتحقين التحلوير والتجديد التربزى فى الحاضر وا لمستقبل . والأخذ من تجارب البلدان المتقدمة فى مجال إعداد 
المعلم . سايتقق والمستجدات ودف إمكاناتنا وأوضاعنا النقافية والإقتصادية والاجتماعية ‏ وتراثنا رقبمنا 
العريية الأصبلة . 

2 رضم استراتيجيه عربية متكامله تنممن سياسات ومرتكرات وترجهات محددة . وتشتمل على خطلط لتطوير 
وإصلاح إعداد المعلم . تحسيا لتغيرات القرن الحادى والعشرين وتحدياته » مع مراعاة أن تتضمن أساليب إعداد 
المعلم العربى التركيز على التعلم الداتى . والإكتشاف والإبداع ‏ وإستخدام بعض التقنيات كالتعليم ا لصغر. إلى 
كليات التربية بأدوارها فى درامج التدريب أثناء الخدمة وربط إعداد المعلم قبل الخدمة ببرامج 
لتدريب أنفاء ها . وإستخدام البرا مح التى ثبت فعاليتها فى إعداد المعلم كبرامح إعدادالعلم القائمة على الآداء 
زالكغاية - نمشياً مع الإتجاهات العالمية ا لعاصرة فى هذا المجال - والتى مد الطالب المعلم بالخبرات التعليمية 

لی تا عدو عل ن ¿ باخد على عاتحه الغيام با دوارالمعلم . فى إطار من المسئولية والإلتزام بتحقيق الأهداف . 
رتأكيد ملاءمة البرامح لحاجات المتعلمين من خلال الكفايات المعرفية والسلوكية . وأساليب التقويم » وإدارة 
الصف .المتوقرة لدى العلم. 
ولكى تتضح معالم وتوجهات ومرتكزا ت الرؤية المستقبلية ‏ فإننا نبرز ذلك ونؤكده من خلال طرح جوانب هذه 
الرزية المتصلة بأبعاد الدراسة وحدودها . وذلك كما يلى : - 

(أ) نظام القبول (الإختبار) : 
تعتبر قضية احتيار وإنتقاء العناصر الملائمة . بأعداد مناسبة للالتحانَ دمؤسسات إعداد المعلمين من القضابا 

الحبوية التى تسيم قى تحديد نوعبة المعلم ومسترى آدائه من تاحية ‏ وتحقيق علاقة متوازنة بين جانبى الكم والكيف فى 

اعدادالعلمين من تاحية أخرى . 
وكما يقرر "باربر ٥ا84‏ '. أننا كى نجعل مهنة التدريس أكثرنجاحاً فى المستقبل . فلابد أن نرتفع بمعايير 

القبول , ونكون أكثر حرصاً على إنتفاء أقضل العناصر الطلابية ء ونشجعها على الدخول فى مهنة التدريس . 8 
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ا ا ناء لف با مالسل كما ان تكو ا ساد اله لى اللاب نكاد تكون 


». نحیل ؛ 


داشان امسات 1ا عاك ا پا أن تنمى هذا الاستعدأد . وتحاقظ على سمات الشخصية الجيدذ لعلم المستقيل 


۹ 
- 


ل j:‏ لدكاء الام 1 والقر! ت الخاصه . وكا Yi‏ دأء, ألصحة الحسيهة ډالنغسبه . 


د 
ومن هذا. قإن »سسأت الإعداد قى العام العربى مطالبة بأن توجد من الأساليب ما برغب الحللاب فى 
الإلتحانَ بكليات النرييه للعسمل مستغبلا فى مهنة التدريس » رذلك عن ملرفق الحملات الإعلامية لتوجيه الطلاب وإرشادهم 
عى المرحلة التانرية . ما يناسبيم من مهن فى المستغبل . بالإضافة إلى توعيتهم لتكوين الإنجاهات الإيجابية نحور مينة 
ولا كان المجتم العرنى بحاجة إلى نوعبات جديدة وجيدة وعالية الكفاءة مهذيا وأكأدميا رأخلاقيا من معلمى 
الملا اة ناا تهات لرن الخادى رالعشرين . فإننا نزكد فميا يخص عملية الأختيار دوالقبول على الركائز 
والنوجهات التاليه : 
١د‏ استحداد مخاييس حتدغیه تددن بصررد قأعله , ونقی تجاه تحوالرغبه قى العمل لمهنه ال ادر ومکن 
ندق#يد NEE‏ ن طرسی تضافر کل الخد التربويهة | لتخصصه فى العالم ألعربى لاغذاد مجنرعه من اتبا ات 
با ايتن لكش عن السات و الكختانض التفة وا لعرقيه والعغليه لدى ا لرشحمن للغبول بكذيات التربية › 
1 اجواء ی للات شخصهة مقدنه EEE‏ - زلبست شکلیه كما ^ سشاند ادن د للتدقيق قى اختبار مغلمي 
المستقبل . بحيث تركز هته المغابلات على جرانب سشخهية العلم من حيت السمات والميرل والعلمرحات , 
ا ا :التتاء أ 
زا زی العلمى والتغافی العا 
٣‏ عقد إحتبارات حميليهة شغهية رتحردرية ( إختبارات الحدارة) . داخل الجامعة » قبل قبول الطالب بكليات 
ا لذربيه اكك ف 9 ن اتعاغ مسنږی ! کاله ESE‏ املا تخد ف الولابات المتحدة الآمريكية؛ 
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ډالنابان ٠‏ وفرنساً. وانحارا > والمأنيا > وانسۋلل . 


ھا 


ج توغرالكغأية الندنية والخلو من العبوب والأمراض الجسمية والعاهات . والتمتع بالصحة العقلية والنقسية 
دالإنران الإتغعالى .إلى جانب نوفرالكتثاية الإجتماعيهة رإلخلقية . وملامح قزة الشخصيه . 

2 عفد إخنبارات فى الكغاءة اللعوية . مثلما يحدت فى الولا بات المتحدة الأءريكية . وإختيارات الواقف التربوية , 
واختنارأ دت للتعبير وا لأنشّطة الحرة . خاصة للمعلمي ن الذين سيعملون مع الأطقال . متلما يحدت فى ألسويد . إلى 
حجانب إتغان التللان لإحدى اللعات الأجنبية . 

٦‏ التعرف على ميول ورغبات رطلموحات كل طالب أثناء عملية الإنتقاء . كى مكن توجيهه الى دراسة برنامح 
الرحله التعليمبة ألتى تتناسب وهده الميول والرغبات . 

 -۷‏ امللاع الطالب قبل البدء بعملية إختباره وقبوله على شرو الإلتحان » وعلى اللوائح والتعليمات الخاصة بالكلبة 

التروية التى سبدرس فيهاً, متلما يحدت قى اليابان والولايات المتحدة الأمريكية » خاصة اللتحقين ببرنامح 


١ 
E ا‎ 


. أن يبدى الدلالب مهارة فى الحوار والنقاش . زالقدرة على الإستنباط والتحليل رالقدرة على التعلم الذاتى‎ N 
ينفيل النقد . ويكون لديه مهارة إقناع الآخرين » وإحتراح الرأى الآخر.‎ e ډاستخدام‎ 
ولدده القدرة وألإستعداد على النقاعل مع البيتة والمجتمم المحلى ء أن نکون ملتزما بتعاليم دننه . بعیدا عن ا لمیول‎ 
. التعلرفبة وألإنحراف . رهذا يدخل فى متمللبات الإختبارات المهنية والأخلاقية‎ 


سے ۔ ۱۹۷ 


۹ أن يكون حاصلا على شهادة النّانرية العامة ( أو ما يعاد لها لبعض التخصصات والمستويات) . زأن تضم أوراق 

التحاقه شهادة حسن سير وسلوك من ورارة التربية والتعليم ‏ وأن يحرر إستمارة الإلتحان بالكلية ‏ وبحرر إقرارا 

بالترامه بنغالبد ونعلم ولواح الكلبه والجامعة . وبانه سيلتزم بالعمل فى مهنة التدريس بعد تخرجه . 

ډاد! کان ليده المعانيرالسابغه أهميهة کیدرة کی إنتأاحيه معلم المستقبل . حيت ظهرت أدرار جديدة للمعلم کی 
:حتتعات البود ال اا ا هة إل وا !9 أن الأهم هو تطييق هده المعايدر بصورة متكاملة » والتوصل إلى المزيد 
من المعاييرالآكتر دقة لنحديد الخصائص والسمات المعرفية والعقلية والعالغية والإجتماعية التى يجب ترافرها قى 
العناصرالتى تحنارها لإالنحان بمعاهد وكلبات التربية . والتر. فى ضئها هكن أن نتوقع نجاح هذه العناصر فى القيام 
بادوأرهاالجديدة المتعددذ التى تتحللبها مهنة التعليم اليوم رفى المستقبل . رقى الحقيقه . هذ! أمرغاية قى الصعوبة. 
زيرحح ذلك الى "أنه لا يرجد نا عام واحد للمعلم الممتاز. لكن هناك أماطاً متعددة . وهذه الأماط لا تختلف من تقافة إلى 
أحرى قحسب . بل نحتاف كذلك قى إطار اموق انتعليمى طبقا للأهداف التى يسعى المعلمون إلى تحقيقها . هذا فضلا 
٤ ۱‏ 1 
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وعلينا فى المجتمعات العريية . أن نعى أن إرتقاع الحدالأدنى لمجموع الدرجات . للقبول بكليات التربية قى 
بعض البلدان العربيه وا حلالها 0 متميرا بين كليات القمهة - متلما هو حادث فى مصر فى الآونة الأخيرة . إمايرجع 
الى ترايد معدلات البعلالة . وجلب الريع عن طلريق إنتشار ظاهرة الدروس الخصوصية . والأمل فى الإعارة لإحدى دول 
النترزل :وتلاح النكلف الذى كان معمولا به الخ . ولذا فإن إرتفاع النسبه.ا لمئوية مجموع الدرجات فى التانويه العامة ء لا 
يعنى بأى حال - ولا يضمن أيضاً - أن المتقدم للإلنحاق بكليات التربية لديه ميول إيجابية لمهنة التدريس . أوجب ورغبة 
فى العمل قى مجال التعليم عموما ‏ الأمرالذى بتحللب تطلوير ا لمقاييس التربوية والنفسية التى عن طريقها نستطيع الكشف 
عن السات الشخصبة . والقدرات العقلية . والقدرة على التفكير والإبداع والتعبير وحل المشكلات والتعلم الذاتى الخ . وبذا . 
نتأكد من رغىة المرشحين الحقيقية للعمل فى مپنة التدريس . 

وبناءَ على ما تقدح . نستحليع أن نقرر أن نظم !إختياروالقبول المعمول بها حاليا فى كليات التربية فى البلدان 
العريبة » بصعب أن تكشف لنا عن الجوانب والسمات والقدرات الحقيقية التى يجب أن تكون متوفرة فيمن يعمل بمهنة 
التداريس . حيت أن الإحتبارات والمقابلات الشخصية السريعة والخاحلفة والشكلية النى يتم على أساسها الإلتحصاق 
بكلبات التربية والمعاهد التربوية . تعد فى الحقيقة أمرا يشويه الكثير من أوجه النقص والقصور. ويفتقرالى الموضوعية . 
'وقى جمبع الحالات يجب ألا يسمح للأشخاص الخير متمتعبن بالصحة الجسمية والعقلية والنفسية . وأولئك الذيسن 
يخلهرون عجزا فى ترصيل العلومات والمعارف للمتعلمين بطريقة فعالة . وكذا الذين لديهم إتجاهات سلبية نحوالتعلم 
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والتعليم والتربية . أن بعملوا فى مهنة التدريس e‏ على الأقل فى الآونة الحالية » وإلى أن تصل البحوث رالدراسات 
التربوية الى وضع معابير أكذردقة وفعالية لإختيارالعلمين الذين يستطيعون فهم متغيرات القرن الحادى والعحشرين 
رمواجپه تحدیاته . 
(ب) نظم وبرامج إعدادالمعلم : 

تستند الرؤيه المستغبليه فى هدا الجزء الخاص بنظح وبرامج إعداد المعلم العربى على مجموعه من التوجهات 
را لمرتكزات . التى تشكل أساساً ثبنى من خلاله هذه النظم والبرامج » وتتحدد هذه التوجهات وا لمرتكزات فى الآتى : - 
2 تحديد الأهداف السلوكيهة لبرامج الإعداد ووضوحها : فعندما تكون أهداف البرنامج محددة ووأضحة ومصاغة 

لتتناسب مع السلوك المستقبلى المتوقع من المعلمين » فإن ذلك يجعل مستوى الأداء » فى الواقع العملى المهنى 


NIA 


fa 


التكامل وا اله ومن العام وألخاص : ممن الناحيهة العامة دحد تحثيق التكامل زالشمدليه محلا 
العدسزى ن ده العناكر التلاتة اعا يحعل دورا لعلم ماعلا س کل من' للاح التعليمى والاملارالبده 
ا محتعه الد تخد r:‏ ددا ال نحلام 1 ډیزدی إلى استمراریه إصلاح وتعلوير نلم وبرامح إأعداد العلم العربى 
رمن النأحية الخاصة يعن النكامل فى نلام إعداد العم . جمع العناصرا لنفصلة وتحقين التلاحم بينها . وإيجاد 


جوھریا به كل سن بعلم ونرأ مج الإعداد . والنطام التعليمى ككل رالإطارالمجتمعى العام » وهذا بحقن الترابا 


نقاط تقاعلح وتلاتی نس قعلاعات العبل دأ ت العلاقة ا لمشتركة . دحيث تعمل بطريقة مننتلمة لتحقيق الأهداف 
الأمولة من عملية الإعداد داتها . والتكاء ل بهذه الألية يكزن بين الأهداف والمحترى . والطرق الخاصة بإعداد العم 
وأيضا يكون بي العلم ومعلمى العم زا لوجهين التربويين والإداريين » ويكون من جهة ثالثة بين الإعداد الأولى 
تىل الخدمة . والندريب ا لمستمر أثذاء الخدمة . 
حعل اسلوب التعلح ET‏ أحد مداخل إعداد المعلم العربى . قلقد أصبحت هئاك عواما ل ومتخیرات کنیرد تحنم 
الخد انر الع الات كن إغداة الل ارين حاضة وأن خناك إهتمام ترات بالتغلجم عر التطلامى: 
والتربية المستبرة . والتعليم بالمرأسلة ع101 sp0ع۲ C0۲‏ . والدراسه بالمنزل رل ناء 002ا . والنطيمالمفدرح 
larnin4ا (pen‏ .و الجامعة المغتنوحه . أو جامعة الهوأءالة . كماأن لا اوا التعلم الذاتى دورا راضحا فى 
زيادة دافعية التعلم والرغية فى استمرارالنعلم . وزيادة القدرة على ممارسة التطبيقات العملية الخاصة 
بالمغررات الدراسية . وأصدح أسلوب التعلم الذاتى ضرورياً أيضاً . خاصة مع ظهور أفاط أخرى جديدة للتعله 
مرتبحلة أكتر بالتغنيات الحديتة . مثل الحأسوب » وحقائب التعلم . والتعليم البرنامحى ‏ والتعليم الصغر.. الخ . 

ومن هنا , أصبح على مؤسسات إعداد المعلم العربى العديد من الأدوار وا لمسئوليات الجديدة قى إملار 
خد باسلرب التطم الائى ومن ذلك تدذرنت الظطالب ا لالم على تش خفمن إمكانات النعلن » وإكتساب 
الت ن ارا ت الت تت الاسام ,وتخت اا ف الت ابه واغذاة ادر واكتسات مارات 
ب مهارات المللاع والبحث العلمى . 

كنا أن النندد العلمى والنكدرلرجى يجعل الحاجة إلى التعلم الذاتى أكثر أهمية . كما أن ايجابية المعلم 
ونشاطه والحراك المبنى السريع . كل سدا بتعللب «هارات عالية للمعلم فى التعلم الذاتى 
تاكيد رامح إعداد المعلم على تغفريدالتعليم فى عملية الإعداد ذاتها: بماينفغَق ومستوى دكاء رقدرات 
وأستعدادات وحاأجات كل طالب معلم . رأن تساعد هذه البرا مح المعلم لإمتلاك الكقايات المينية › والمهارات 
CS a‏ شعوره الدائم بتقبل ذاته والرضاعن مهنة النعليه » وأهمية شذد الهنة قى 
تکوين لال النشرى فى المجتمع مما بنرك أثر' إيجابيا على فعالية الأدوا رألتى يقوم بيا قى ألمدرسه 
a‏ 
تدعيح برامح إعداد المعلمين لمقهرم التربية المجتمعية , والمدرسة المجتمعية : ويعنى ذلك ضرورة أن تشتمل برا مج 
إعداد المعلم العرنى على البرامح التملببقية .التى تمكنه مستقبلا من العمل على توبن صلة المدرسة بالبيئة 
رالمحتمع المحلى . وبانتالى قالدراسات اليدانيه هامة فى هدا المجال . كما أن التركيز على مفيرم التربية 
المجتمعية . وتعريف العللاب المعلمين بحاجات المجتمع المحلى . والخدمات التى مكن أن يؤدوها لهذا ا لمجتمع 
يونق صله المدرسه بدا المجتعع بالا ا 
تأكبد تنعيذ امنيح المدرسى بصورة سلوكية إجرائية : وذلك عن طريق تزويد الملالب المعلم أثناء عملية !لإعداد. 
ببعض القعاليات الأساسية . كالتخطيط لعمنية النعليم الذى تبر فى قدرة المعلم على تحديد الأهداف السلوكية 
والمهارية واليحدانبة . وعدم الإكتغاء بالأهداف المعرقبة ففط » ودراسة الطالب المعلم موضوعات مقررات ألمواد 


التى سيقوم بتدريسها فى المستغبل , والتعرف على جميح عناصرالمنهج المرتبمنة بهاء والعمل على أن يحقَق 


کے ۹۹ 


ترنامح إعداد العلمين الجمع بين الجوانب النخلرية وا لممارسات العملية فى عملية التدريس . وداخل الصف 
الكراسي: 

نوطليف تكنو لوجيا التعليم ونتائح اليحوت والدراسات العلمية التربوية والنفسية فى عملية إعدادامعلم ‏ فإعداد 
«علم ا لمستقبل بتحللب أن يستخدم كل ما يمكن من أدوات وتقذيات حديثة فى عمليتى التعليم والتعلم » وبالتالى 
قان رامح إعداد العلم العربى » لابد أن تستذمرالتكنولوجياالحديتة فى عملية الإعداد » وتوظف نتائج الأبحات 
والدرأسات العلمية . فى تطوير نخلع وبرا مح الإعداد . ليتمكن العلم العربى من مواجهة التغيرات والتحديات التى 
سكن أن تحد ت و تتجد قى القرن الحادى والعشرين . 

رلكى تكتمل كل جزانب وأبعاد وملامح الرؤبة المستقبليه . فإننا نتناول بالدراسة التطورالحادث فى نخلم 


وبرامع اعداد المعلم على المستوى العالى . وإمكانية الإستغادة منه فى الدول العربية . فى إطار من التحليل والمقارنة . وذلك 


کہا: 
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بالنسبة للنخلام التكاملى : تسير معظم الدول المتقدمة على نظام الفصلين الدراسيين أو نظام الساعات المعتمدة . 
أو عليهعا معا . ومن خلال هذا النظام تكون مدة الإعداد ثلاث سنوات للمرحلة الإبتدائية . فى كل من الانيا 
وشيلى وقبرص . وأربع سنوات للمرحلة المتوسطة . فى كل من ألانيا (بعض الولايات الألانية) . ويبعض 
الجامعات القرنسية . أماالمرحلة التانوية قمدة الإعداد بها فى معظم الدول المتقدمة أريع سنوات . عدا الصين 
سی دات ئی کل من فرشا وا لاان تكن ماغدا د للد ا خفن (الخ) جمس سات أبخاء 
حبث يلتحق الطالب لدة عام إضافى بالدبلوم ا لمينى المتخصص (فرنسا) . أوللحصول على درجة الاجستير 
( اليابان). 
بالنسبة للنخلام التتابعى : تحلبق معظم دول العالم النظام التتابعى الى جانب الأخذ بالنظام التكاملى . ولقد 
أجمعت الدراسات العالية على ضرورة أن يقضى الحطلالب سنة دراسية كاملة - على الأقل - للتمهين التريوى › 
بعد الحصزل على درجة البكالوريرس . أى أن الإعداد هنا يكون لمدة خمس سنوات . ويسود ذلك النظام معظم 
دول العالم . أما ألمانيا, فلابد أن يدرس الطالب برنامج الإعدادالمهنى لمدة عامين . أى أن إعداده يستغرق ست 
ا 
نسب الإعداد : بعد العلم قى كل دول العالم من خلال ثلاثه جوانب رئيسية : الجانب الثقافى العام » الجانب 
الأكاديى التخصصى . الجانب التربوى المهنى . وتختلف نسب كل جانب من دولة لأخرى » وداخل الدرلة الواحدة 
من جامعة لأخرى . كما أن مستوبات الإعداد تختلف فى بعض الدول حسب المرحلة التعليمية التى يعد لها 
المعلم . فبعض الدول تعطى نسبة أكبر للمقررات التربوية خاصة فى مرحلة رياض الأطفال وا مرحلة الإبتدائية . 
أماا لرحلتين المتوسحلة والذانوية فتأحذ المقررات الأكادهية النسبة الأكبر , والنسبة الأقل لجميع المراحل تكون 
للجانب الثقافى . وبالتحلبيق على بعص الدول . نجد أن "اليابان تعطى للمواد الثقافية والتخصصية معا )/۹٠(‏ . 
أماالإعدادالمينى فتخصص له )/۱١(‏ . وقذلندا )/۸٠(‏ للمواد الثقافية والتخصصية .و )/۲١(‏ للمسواد 
a. ET‏ | 
رقى تركيا . تصل نسبة الجانب الأكاديمى ا لمخصص لحعلم المرحلة الثانوية )/1٠.٠١(‏ . والإعداد المهنى )/۲١(‏ ء 
والإعداد التقافى .)/٠١.٠١(‏ 

وقى إيران تصل هذه النسبة إلى (14.۷/) للجانب الأكاديى .  )/1۹.١(‏ للجانب المهنى . 
(۲.۲/) للجانب الثقاف  )١١(‏ 

وبدراسة نسب الإعداد فى بعض البلدان على المستوى العالمى وتحليلها. وجد أنها تتراوح ما بين ( ٠٠‏ 
)/۷٠ -‏ للجانب المهنی . وما بین (۳۰-۲۰/) للجانب الأكاديمى ‏ وما بين )/١-٠١(‏ للجانب الثقافى . وذلك 


کے 
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فى مستدى مرحلة رياض الأملغال وا لرحلة الإبتدائية . أما قى مستوى المرحلتن الإعدادية والثانوية . فلوحظ أنها 


نراو“ ما دس )/١۰-٦۰(‏ للحا الآکادیی . وما ن )/۳١-۲١(‏ للجانب المهنى . وما بين )/٠١-١(‏ للجانب 


وندراسة نسب برامح الإعداد وتجليليا عى البلدان العريية . تنجد أنها تختلف من دولة لأخرى 
أشارت إلبها الإتحاهات العالية ا لمعاصرة . ولكى تابر نسب يرامح إعداد المعلم العريى مح التحلورالحادت على 
مسنوى العالم بالنسسة لبذه النسب . ذرى أن تكن (1/) للجانب المهنى )/٠٠(‏ للجانب الأكاديمى )/٠١(.‏ 
الخاتالاق اف خلب عستي مرحله راض تقال والرخلة ا لانتدانيه .شی مستزى المرحلنين الإعدادية 
دالنا تة تكن( 755( للجائت ا(كادتيى. ( 7۲١‏ ) للخانت انى )7١١ (١‏ للخانت النقاقى. 
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. مكونات برنامح الإعداد : تشيرالإتجاهات العالية المعاصرة إلى أن الإعداد الأكادمى يتم من خلال دراسة 
القرراث الآكادهية التخصصية الأساسبة . مع التركيز على تحلبيقات المادة الأكاديمية . وإرتياطيا بالعلوم 
الخال حا د راسة الكت اة غل فلات اة إلى دلا مغلة العد: 

وبالنسبة للاعداد المهنى هناك شه إحماء على أن يدرس معلم المستقبل مقررات نفلربات التعلم ‏ علم 
النكس النربوى . الإرشاد النفسى . فلسعة وتاربح واجتماعات التربية . النطلريات التربوية .المناهح وطرق 
التدريس .الإدارة التعليمبة والإدارة ا لمدرسية . تاريع نظم التعليم . التربية المقارنة , إعداد بحث متعمق فى فرع أو 
اک ك اعرا ت رتكا اة ا اد قن الخاتت ا لين من خلال حقنن ا لنكامل تن اترات 
التربدية زالنفسية . والبعد عن التداخل أو التكرار . زتحقيق الكفايات والمهارات التدريسية عن طرين تطلبيقات 
التربيه العملبة التىتسهم فى بنيه النكزين ا لميمبى للمعلم . 

أماالإعداد التقافى . فنجد أن معظم الجامعات فى العديد من بلدان العالم » قد ركزت على دراسة 
اللغات . حاصة اللغة القومية , وتاريخ الم . وتغديم بعض الأنشطة النقافية والاجتماعية لربط المعلم بالبيئة . 
ونناء على ما تقدم . قإننا نرى أن تكزن مكؤنات برنامح إعداد المعلم العربى قى القرن الحادى والعشرين كما 

1 الجانب الأكاديى : إن البدىف العام من الإعدادالأكادمى أن يتفهم الحلالب المعلم تفهما كاملا أساسيات 

ومقاهيم رحقائن المادة الدراسية وتطبيقاتها . زالتى سيتخصص قيها مستقبلا . ويقوم بتدريسها ‏ والمهم أن 
تكون دراسة هدا الجانب بشكل متعم . بحيت تسابر الدراسة الأكادسية فى مواد التنخصص . التَعّافة العلمية 
وذورة ا لعلومات زالإتصالات . والنورة التكدولوجية عموما. وتواكب كل المستجدات والمستحدنات فى المجالات 
العلعيه المتعددة. 

+ الجانب المهنى : يعنى الإعداد المهنى إكتساب الطالب المعلم لأصول مهنة التدريس وفذياتها وأساليبها وطرقها . 

ولتحغبق هذا الهدف الأساسى . نرى أن تتضمن برامح الإعدادالمهنى . دراسة المقررات التربوية والنفسية . 

والمناهج وطلرق التدريس » وتكنولوجيا التعليم » وكل ما يتصل بهذه المواد من نظريات وتطبيقات وممارسات 

مخنلقة . إلى جانب التربية العملية . 

ونمشيا مع الإتجاهات العالية . وبذاء! على متطلبات إعداد المعلم العربى لواجهة تحديات الحاضروالمستقبل. 

فإن الإعداد المهنى يقتضى أن يدرس المعلم العربى . مفاهيم التربية ومبادئها وأساسياتها ‏ نظريات التريية 

وأصولها الإجتماعية والفلسقبة » تاريخ التربية . التربية المقارنة .الإدارة التعليمية والإدارة المدرسية .التربية 


الأسرية والصحية . علم الإجتماع التريوى . نظريات التعلم » على النغس التريوى . علم النفس الاجتماعى والصحة 
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النعسية . علم نفس الحلغل .ارت د الدغسی ءالدۇجتةه :ا تى تكنولوجيا التعليم وألترنبه . طرق التدريس العامة 
ددلر ي التدريس الخاصة . التربية العملية . 
:لايد أن تصاحب هذه القررات العديد من التطلببقات التريوية . كالتخحليط للتدريس . وتحليل المناهمج 
الدراسية . والتغاعل الصقى وإدارة الصف . وطرق واساليب وتغنيات التعلم . وطرن القياس وأساليب التقويم 
التربوى ١‏ ومعارسة خبرات التعليم المصعرء وما تتفل اقات فو التلمان وتلم ر التعم الذاق وكتابة 
التقارير. واعداد ألأنحاث التريوبه. 
الجا النقافى : بعتبرا لمعلم مصدرا رئيسيا للثقافة العامة لطلابه . ولذا فعايه أن يعرف ويفهم ويدرك العديد من 
الجدانب العلية والإجتماعية والدينية رالتربدية والسياسية والصحبة والإقتصادية والبيئية والأدبية . أى يكون 
لديه ثقاقة عامة عى هذه الجدانب حميعا. ويتحللب دلك أن تركز برامج إعدادالعطم العربى للقرن الحادى 
والعشرين على دراسة الكمبيوتر ١‏ والقدرة على القيام با ممارسات التطبيقية الخاصة به » وإجادة اللغة القومية . 
واحدى اللغات الأجنبية الأخرى . ودراسة البيئة والمجتمع المحلى . والصحة العامة . إلى جانب القررات 
النى تتنارل حقوق الإنسان زالأمن والسلام العالمى . مما يساء. على ربط المعلسم بالبيئة والمجتمع المحلسى 
رالعاللى . 
٥ه ٠‏ برنامح الترببة العملية : بدراسة بعض الإتجاهات العالبة المعاصرة فى مجال التربية العملية . إتضح أن الفترة 
الزمنية املخصصة لها كبرنامج تدريبى ميدانى بلغت - على سبيل ا )تال )٠١(-‏ أسبوعا فى إنجلترا ء ومن 
)۱۹-٠١(‏ أسيعا هى الرلايات المتحدة الأمريكية . و (۲۷) أسبوعا فی فرنساء ومن )۲٤-۲١(‏ أسبوعافى كندا. 
أما لصن . فتخصص السنة الخامسة بالكامل للتربية العملية . حيث يذهب الخريجون للمدارس . ويتبتون بها 
ا ی ا کال و ك عن ما ا اا ف 
ويلاحدا من خلال تحليل الإتجاهات العالبة المعاصرة » أن هناك مدة زمنية كافية تعطى لبرنامج التربية العمليهة 
فى العديد من بلدان العالم . إلا أن الأهم من ذلك هو أن "تساعد التربية العملية الطلاب على إماء مهارات التدريس على 
أساس التكامل والترابعا بين الجانيين النظرى والعملى . لأن الترية العملية هى الجانب التطبيقى » والترجمة العملية 
E I O E N TT‏ 
وبناءَ على ذلك . فإن تحلوير برنامج التربية العملية فى البلدان العرببة . يقتضى أن تبدا التربية العملية يفترة 
إعداد أولى داخل كليات الترببة . يتم خلالها إكساب الطالب المعلم العديد من المهارات المتعلقة بتحضيرالدروس . إنتاج 
وإستخدام الوسائل النعليمية » الندريس 'لمصخرالخ . تليها فترة تعرف لواهع المدرسة » من حيث النبانى وملحقاتها 
ALE SIR Ga O SS‏ معلم القصل الأساسى أذناء 
قيامه بعلية التدريس . رممارسته للأنشطة المدرسية » ورصده للغياب . وتصحيح الدروس الخ . 
وتلى القترة السابقة . فترة إعداد أخرى , تتصل بقيام الطالب العلم لأرل مرة بعملبة التدريس . فقيأخذ كل طالب 
درساً واحدا . يعده ويقوم بتدريسه بحضورزملانه , وتحت إشراف أساتذته . ويفضل فى‌هذه الفترة أن تصمم "بطاقة 
ملاحطلة" . تحتوى على بعض البنود النقدية والتقويمية . الخاصة ببيانات الدرس رأهداقه وعناصره . والوسائل انتعليمية 
المستحدمة . والتةويم والملخص السبورى إلخ . وتوزع هذه البطاقة على العذلاب القائمين بعملية المشاهدة » ويعد أن يدون 
بها الططلاب كل ملاحظلاتهم على زميلهم القائم بعملية التدريس . يعقد لهم المشرف إجتماعاً ‏ يقومون فيه برض وتحليل 
كل البيانات الراردة فى بعلاقات الملاحطلة . ولابد أن يقوم المشرف بعملية شرح وتوضيح وتغسيرلبتود البطاقة ‏ ويدرب 
طلابه على كيفبة إستخدا ميا . كى يدونون ملاحظاتهم بطريقة موضوعية وسليمة . تم تأتى مرحلة تحمل المسئولية الكاملة 
فى التدريس . والتى بأخذ فيها الطالب ألعلم حصصاً بمغرده . يقوم بتدريسها كاملة بإشراف أساتذة. 
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تال 3 اللخضحن ,واكك كم کتاءة وقدرة على الندريس ٠‏ ويسم ھا ا لمعلم المتعاون فی متابعه الملالب العلم وتقويمه . لمتابعه 
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أن یکو الإشراف مت ك بمن هيئة التدريس من التربويمن والأكادميين . أى أن يشرف على 
العالت .لعلم مشرى تربدى . ومشرف أكادسى . إلى جانب المعلم المتعاون . ومديرالمدرسه . 

زمن أهم الجدابب الخاصة بتطوير برنامح التربية العملية قى البلدان العربية . أن تحدد أغراض التدريب العملى 
قى حورة كايا أداتية ‏ ويتم نقويم الطالب على أساس مدى تمكنه من تحقيق هذه الكقابات المحددة مسبقا. وكذلك 
لاند أن يكه. . هتاك تقاعلا وترانطا رين مكذنات برنامح التربية العملية الخاصة بالزمن والمحتوى والطريقة › وأن يتوقر قدر 

د الإتحسال :الإستدراريهة دس التردية العملية أثناء الإعداد دالتدرنتب أثناء الخدمة. 

إنحت أن نعي عند تعلوير برناءج التربية العملية أنه قى محمله يعتبر إحدى المنظومات الفرعيه . للىام 
الأساسى التكامل الذى ننضمنه عملية إختيارالمعلم ‏ وأنماما وبرامج إعداده . وا لمؤسسات القائمة على تخريجه » وبالتالى 

ا عملبة الإعداد يسيم فى تنعيذها مدخلات بشرية ومادية وتعليمية وتربوية متعددة , وعليه يصعب تططلوير برنامج التربيهة 

العملىة . إلا إذا لورت هذه المدخلات وتغاعلت بدرجة أعلى من الكفاءة والخبرة والممارسة والآداء مع بعضها البعض . ومع 

النحلام !لكر زا لأشمل . وهو نظاح التعليم فى المجتمح . 

7 النمحاالنقدمى لإعدادالعلمين : ظهرت فى السنرات الأخيرة العديد من النظم والبرامج الخاصة بإعداد المعلم. 
زالنى تعتبر أنماعلا وا ساليب وناذج متقدمة فى عملية الإعداد. وكان ظهررها كرد فعل للإنجاهات التقليديه التى 
كانت ساثدة . والنى تستند على المغهوم التقليدى لإعداد المعلم . والذى كان يركز على إكسابه العديد من المعلومات 
زا لمعارف النخلرية المتعلقة بمهنة التعليم . 

ولد ساهمت الدراسات الستقبلية والأدوارالتى يتوقع أن يقوم بها ا لمعلم فى المستقبل . إلى جانب التقدح الذى 
أحرزنه العلوم التربوية والنغسية . وزيادة الوعى بأهمية التريية فى حياة القرد والمجتمع . وضعف القناعة فى قدرة الأساليب 
التقلبدية فى إعداد المعلمن . - ساهم كل ذلك - فى طرح ونجريب صيخ لأساليب تقدمية فى مجال إعداد العلمين "ظهر 
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رمن أهم النحلم رالدرامه التقدمية الجديدة فى مجال إعداد العلمين : إعداد المعلمين وفقا للأسلوب القائم على 
ديح النحلم وتحليل النحلم 5اراهرةA‏ sاثادرك‏ لاه ودع )ور . والأسلوب القائم على إستخدامح التعليم المصغر 
Micro Teachins‏ . والأسلوب القائم على أساس الآداء والكقاءة أو إتقان الكفايات Competency - Based‏ 
Teacher Education (CPT E)‏ . 
ريعتبر أسلوب إعداد المعلم القائم على إتقان الكفايات . من أهم الأساليب المطبقة فى العديد من البلدان 
المتقدمة . حبت ساد هذا الأسلوب معظم برامح إعداد المعلمين فى هذه البلدان . "راصبحت الممارسات المستخدمة من 

خلال هذا الأسلوب تهدف إلى إعداد معلمعن أكغاء وتدريبهم . وقَقَ أحدث NE‏ 

ومن هنا . كان إختبارنا لأسلوب إتقان الكفايات . كأحد مرتكزات وتوجهات الرؤية المستقبلية قى إعدادالعلم 
العربى . حيث كن هذا الأسلوب المعلم من أداء أدواره والقيام بمسئولياته بمهارة وقاعلية » ويرجع ذلك الى العديد من 
العوامل اليامة ومنها : أن البرنامج القائم على هذا الأسلوب فى إعداد المعلم » يسيروفق خطة منهجية فى تحديد الكفايات 
المحطللوبة والتدريب عليها . كما أنه ينمى العديد من القدرات والكفايات والإستعدادات الخاصة لدى المعلم . مما يجعله ينمو 
مهنيا بسرعة ملحوظة . تظهر فى العديد من الكفاءات والمهارات والخبرات »التى يدل عليها إرتفاع مستوى أدائه ء إلى 
جانب أنه بركزعلى العديد من الإتجاهات التربوية والنفسية المعاصرة . ويعتمد عليها ويطبقها با لممارسات الفعلية فى 
مجالا التعلم والتعليم والتربية . وفى الجانب النفسى وتكنولوجيا التعليم أيضا . إضافة إلى أن الطالب المعلم الذى يعد قى 

إطار هذا الأسلوب يختلف فى المستويات المهارية والأدائية عن الطالب المعلم الذى أعد بالأساليب التقليدية . 


YY ۸۹ eee eee 


وعموما , يعتبر برنامح إعداد ا لمعلم الغائم على الكقايات من أبرزالتجديدات التربوية التى تكسب المحلم العديد 
من الميارات النعليمية والسلوكية والآدائبة اللازمة لقيامه بأدواره ومسئولاته التربوية . والتى تساعده على إجادة المواقف 

ومن خلال إعداد العلالب العلم ونا لبرنامج الكقايات . فإنه يتمكن من تحديد الأهداف مسيقاً » وتحديد 
الكقابات التى يجب على المعلم أن بؤديبا . ونحديد المعايير التى يتم التقويم على أساسها. والبرنامج يحمل المعلم مسثولبة 
إكتساب هذه الكفايات . وذلك من خلال المارسة رالآداء . وتقدم المتعلم يعتمد على إتقانه للكفاية بشكل سلوكى ظاهر. 
كما أن إعدادالمعلم رفن هذا الأسلوب يعتمد على أساس ععليتى تفريد التعليم والتخذية الرأاجعة. 

ويناءَ على برنامج الكقايات . وتطبيق الأساليب الخاصة به . قإن ا لمعلم العربى يحتاج إلى العديد من الكقايات 
ومنها؛ كقاية الإلام با خارف وا لعلومات العامة الأساسية : مهارات الاتضال ,ا لمهارآت الفنبة فى التدريس ( إعداذ 
الد ومن وتخا ات ا ةوالتل الد رضن ٠‏ مارات التعامل مع التلاس والزسلاة ن ا لخن رة 
المدرسة ومسئولى التعليم وأولباء الأمرر . مارات الاستخدام الأمتل للوقت (إدارة الوقت) » مهارات إثارة داقعية التلاميد 
للنعلم . ميارات إخنيار واستخدام الوسائل التعليمية . ميارات التقويم ومتابعة تقدم التلاميذ . مهارات الإتصال بالعيئة 
ال غ ف ا و ات ا ان اة نى ا هاف الع ال 
مهارة النعلم الذاتى . مهارة البحث العلمى . مهارة إدارة الاجتماعات والقيادة . 

رهكذا ‏ نجد أن "برنامح إعدادالعلم القائم على إتقان الكقايات . يعتير نظاماً ١م‏ م)ور؟ , وهدا يعنى أن له 
ا 
مسئولية نحقين أهداف البرنامح . الذى يتضمن أضاطا مختلغة من طرائق رأساليب التعلم ‏ منها : المحاضرة .ا لمناقشة . 
أسلوب حل المشكلات . التعليم ا لمصغر. نميل الأدرار. كما أنه يعتمد على توظيف البحث العلمى من خلال التغذية 


مدخلاتب وعمليات ومخرحات ندیه رأاحعهة" 4 


الل 

وختاماً ليذا البحث . نزكد على أن إعداد العلم العربى فى الآونة الحالية وللمستقبل ‏ يتطلب إعادة النظطرفى 
شروعط الإختبار والقبول . ويقتضى تعلوير! سريعا وشاملا فى نظم وبراممج الإعداد » يراعى واقع المجتمعات العربية 
E E E E E E‏ 
فی ان اة وعدا خت مل وقرف تخاونا و قاعلا بان سات أغدا ةالو ق الجف ات الة. 
ويينها وبين البيئات وا لمنظه ات المسئولة عن التريبة والتعليم ها والتى يجب أن تراعى جميعاً - وتأخذ فى إعتبارها - 
سمات العصرالدى نعيشه . بما تحعله من إنفقجار معرفى وتكدولوجى ومعلوماتى وتكتلات إقتصادية . ومتغيرات 
إجتماعبة وثقافية وبيئية . ينتظر أن ننرايد وتتعقد وتفرع وتتذوع وتزداد تسارعا فى المستقبل . مما يتطلب إعداد معلم 
و ا ر و وا 

ولعل ما آذاره الباحت - فى دراسته الحالية - من قضايا ومشكلات كشفت عن واقع إعداد العلم العريى » وما 
قدمه من خلال الرؤية المستقبلية من ملامح ونوجپات ومرتكزات - تعتبر فى مجملها مجموعة من التوصيات والمقترحات 
والحلول لعالجة وتطلوير نظم وبرامح إعداد ا لمعلم العريى فى الحاضر وا مستقبل - قد يساعد ويسهم فى إعداد معلم المستقبل 
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الهوامش 


. Ee 4۷, دارالفکرالعریی . الكاهرة‎ ٤ اتاک عجشت دحلاء الخ ا اورا عردیه وعالميه‎ ١ 


. مكنب التربية العريى لدول الخلبج : "معلموا الغد " . تقرير مجموعة هولز. ترجمة مكتب الترببة العربى لدول الخليج‎ -١ 
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۳ ودی أ خد حلعته مر خت الك الضان : 'الاستاد الجامعیى والتحديمات المستقبلية" ورشه عمل إعدأدالعلم 
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